Kiskunmajsa Város Polgármesterétől

Előterjesztés a Képviselő-testület 2007. december 19-i ülésére

Javaslat a kiskunmajsai sport működési rendszerének és szervezetének átalakítására 

	Az „A” határozati javaslat minősített többséget igényel: 
	

	A „B” határozati javaslat egyszerű többséget igényel:                    
	

	Kötelezően véleményeznie kell:
	 Egészségügyi, Szociális és Sport Bizottságnak és a 

 Pénzügyi és Költségvetési Bizottságnak


Kiskunmajsa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 2007. október 03-án tartott ülésén a 285/2007. számú határozatában kinyilvánította azon szándékát, hogy Kiskunmajsa Város sportrendszerének, szervezetének működtetésére egy non-profit Kft-t hoz létre. A non-profit Kft feladata lenne a városi sportlétesítmények fenntartása, működtetése, valamint a verseny,- és szabadidősport működési feltételeinek biztosítása, közoktatási célú sporttevékenység kiszolgálása.

Határozatában felkért továbbá a non-profit Kft. alapító okiratának, a feladat elvégzéséhez szükséges szerződések tervezetének, és a feladatellátás költségvetési tervének elkészítésére.

Az előterjesztés melléklete tartalmazza a Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft. alapító okirat, a megbízási szerződés sportcélú közintézmények üzemeltetéséről szóló tervezeteket, valamint a jelenlegi sportrendszer költségeiről szóló kimutatást, továbbá az ügyvezetői álláshely betöltésére szóló pályázati kiírás tervezetét.

Alpolgármester úr 2007. december 6-án tartott egyeztető megbeszélést a négy tradícionális sportegyesület vezetőjével, akik támogatólag véleményezték a tervezett átalakítást, és pozitív változást várnak az új működési formától.

A nonprofit Kft üzemeltetésébe a Városi György Sportcsarnok, és a hozzá tartozó sportpálya, valamint a Széchenyi István Általános iskolai tagintézménynél lévő városi sportcsarnok kerülne. Javaslom, hogy a sport Kft létrehozásáig továbbra is az Arany János Általános Iskola, Óvoda és Bölcsőde működtesse a sportcélú létesítményeket.

A nonprofit Kft ügyvezetőjének megbízását pályázati úton javasolom betölteni.

Javaslom továbbá, hogy a diáksport támogatására elkülönített összeg, mely a mellékletben kimutatásra került, továbbra is az oktatási intézmények költségvetésében kerüljenek megtervezésre, a keretösszeg tervezett felhasználásáról az oktatási intézmények előzetesen tájékoztassák írásban a szakbizottságot.

Célszerűnek tartom, hogy a nonprofit Kft részére biztosításra kerüljön a 2007. évre kimutatott sporttevékenységre fordított 26 M Ft összegű önkormányzati támogatás időarányos része.

Nem javaslom az alapító okirat tervezet 15. pont 5. bekezdését az alapító okiratba foglalni:

„A társaság, illetve az alapító hozzájárul, hogy az ügyvezető társasági részesedést szerezhessen, illetve hogy vezető tisztségviselő lehessen a társaságéval azonos tevékenységet is végző más gazdálkodó szervezetben.”

Az alapító okirat tervezet 15. pont 3. bekezdésében lévő határozatlan időt javaslom 3 év határozott időtartamra módosítani.

A Széchenyi István általános iskolai tagintézményben lévő 5 drb. oktatási helyiség használatát felül kell vizsgálni. Ezen helyiségek közül kettőt indokolt lenne átadni a nonprofit Kft használatába irodai helyiség és tárgyaló, klubszoba céljára, melyről a későbbiekben megállapodás kerül aláírásra.

Szükséges továbbá a Városi György Sportcsarnoknál lévő bérlakás kiürítése érdekében az önkormányzat intézkedését megtenni.

Az egyéb sportegyesületek /4 tradícionális sportegyesületen kívüli bejegyzett sportegyesületek/ támogatása is a nonprofit Kft-n keresztül fog történni, ennek során a tárgyévi támogatási tervezetet az előző év december 31-ig a nonprofit Kft köteles elkészíteni és minden sportegyesülettel egyeztetni.

A létrehozandó Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft a jelenleg az Arany János Általános iskola, Óvoda és Bölcsődénél alkalmazottakat jogutódlással továbbfoglalkoztatná, továbbá egy fő látná el az ügyvezetői teendőket és a gazdasági teendők ellátására az egyesületi igényektől függően vagy 1 fő gazdasági ügyintéző kerülne statuszba, vagy megbízási szerződéssel kerülne ellátásra a feladat. A pontos működési feltételek kialakítása, megszervezése egyezetést követően az ügyvezető feladata lesz, így jelenleg nem kerülhet bemutatásra a Kft. pontos pénzügyi terve. A pályázati kiírásban is megfogalmazott elvárás a sportlétesítmények legalább a jellegi szintű üzemeltetése, továbbá a sportegyesületek legalább jelenlegi szintű támogatása.

A Pénzügyi és Költségvetési Bizottság 2007. december 12-i ülésén a napirendi pontot megtárgyalta és az előterjesztett javaslatokkal egyetért, támogatja a Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft. létrehozását, a megbízási szerződés aláírását. A nonprofit Kft ügyvezető igazgatóját 3 év határozott időre javasolja megbízni.

A szakbizottság az előterjesztésben szereplő „A” határozati javaslat elfogadását javasolta.

Az előterjesztést az Egészségügyi, Szociális és Sport Bizottság 2007. december 11-én tartott ülésén megtárgyalta.

A szakbizottság ülésén bizottsági tag véleményeként megfogalmazta, hogy:

· jónak látná a Kft megalakítását, ha az egyéb sportegyesületek támogatási rendszere is egyértelműen látható lenne,

· a gazdasági irányítást továbbra is intézményi keretek között látja célszerűnek ellátni,

· a kisebb, fejlődő sportegyesületek részére több lehetőséget kellene biztosítani.

Képviselői véleményként hangzott el, hogy amennyiben a továbbiakban is az Egészségügyi, Szociális és Sport Bizottság dönt a támogatási összegek felosztásáról, abban az esetben nem szükséges Kft-t létrehozni.

Több képviselő egyetértett azzal a véleménnyel, hogy nem tűnik hatékonyabbnak, gazdaságosabbnak, ösztönzőbbnek a Kft formában történő működtetés. Ennek hiányában esetleg csak úgy tud az önkormányzat a sport helyzetén javítani, ha növeli a támogatás összegét.

Képviselői vélemény volt továbbá, hogy nincs olyan takarékossági javaslat, vagy fejlesztési terv, amit a jelenlegi intézményi keretek között ne lehetne megvalósítani, kivéve talán az alkalmazottak bére. A bér ugyanis közalkalmazotti statuszban adott, viszont nem biztos, hogy nagy megtakarítást jelentene.

1. A szakbizottság 1 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal, 5 tartózkodással nem javasolta a Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft. létrehozását.

2. Módosító javaslatként szavazás történt arról, hogy célszerű lenne egy év határozott időre létrehozni a fenti Kft-t, és csak a sportlétesítmények működtetését kellene átadni, a sportélet egyéb területén nem lenne szervezési kötelezettsége. Egy év után megvizsgálná a Képviselő-testület az új működési forma hatékonyságát.

A módosító javaslat 3 igen szavazattal, 2 ellenszavazattal, 2 tartózkodás mellett nem nyert bizottsági támogatást.

3. Módosító indítványként elhangzott továbbá az a javaslat, hogy egy programszervezőt kellene pályáztatás útján megbízni, akit az Arany János Általános Iskola, Óvoda és Bölcsőde megbízással alkalmazna 1 év időtartamra. A sportlétesítmények üzemeltetése továbbra is az intézmény feladata lenne, a programszervező csak menedzselné, szervezné az épületekben szervezendő programokat.

A javaslatot 4 igen szavazattal, 2 tartózkodással, 1 ellenszavazattal a szakbizottság támogatta.

Tekintettel arra, hogy a szakbizottság nem támogatta a Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft létrehozását, így sem az alapító okirat tervezetét, sem az együttműködési megállapodás tervezetét nem véleményezte.

A szakbizottság javaslata alapján a „B” határozati javaslatot terjesztem elő.

„A” Határozati javaslat

Kiskunmajsa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete dönt arról, hogy megalapítja a Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft.-t. Annak alapító okiratát az előterjesztésben foglalt tartalommal a módosító javaslatokkal egységes szerkezetben határozza meg.

Az előterjesztés mellékletében foglalt tartalommal, a sportcélú közintézmények üzemeltetéséről szóló megbízási szerződést jóváhagyja, a polgármestert felhatalmazza az aláírásra.

Felhatalmazást ad a Polgármester számára a társaság későbbi cégügyeiben való képviseletre.

Az előterjesztés mellékletében foglalt tartalommal pályázatot ír ki a megalakuló Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft. ügyvezetői álláshelyének betöltésére.

Felelős: Terbe Zoltán polgármester, nonprofit Kft bejegyeztetése, pályáztatás

Határidő: 2008. január 31.

„B” határozati javaslat

Kiskunmajsa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete egy fő programszervező alkalmazásáról dönt, akit az Arany János Általános Iskola, Óvoda és Bölcsőde megbízással alkalmaz egy év határozott időre. A programszervező csak a sportlétesítményekben szervezendő programokat menedzseli. 1 év után felülvizsgálatra kerülne a feladat végrehajtás.

Felelős: Terbe Zoltán, polgármester

Határidő: 

Kiskunmajsa, 2007. december 14.

Terbe Zoltán 

Polgármester

mellékletek

ALAPÍTÓ OKIRAT (TERVEZET)

Mely létrejött az 1959. évi IV., Polgári Törvénykönyvről, a 2006. évi IV., gazdasági társaságokról, és az 1997. évi CLVI., közhasznú szervezetekről szól törvények rendelkezései alapján, az alapító okirat 3. pontjában meghatározott tag, mint alapító határozata értelmében, az alábbi feltételek szerint:

1. A társaság neve:
Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

    A társaság rövidített neve:


Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft.

2. A társaság székhelye:

6120 Kiskunmajsa, Kálvária u. 12.
    A társaság telephelyei:


6120 Kiskunmajsa, ……(Széchenyi sportcsarnoka)…………….. 

3. A társaság tagja, mint alapító:
Kiskunmajsa Város Önkormányzata


„HU”
székhelye: 6120 Kiskunmajsa, Fő u. 82.



törzsszáma: ……………………



adószáma: ……………………..

4. A társaság célja:

A társaság célja a Kiskunmajsán és környékén működő sportszervezetek gazdasági ügyeinek intézése, így az egyes sportszervezetek költségvetésének tervezése, forrásainak előteremtése, a kifizetések felügyelete és adminisztrációja, gazdasági elszámolásainak elkészítése, így segítve a sportcélú szervezetek működését.

Fentieken túlmenően a társaság feladata Kiskunmajsa Város sportcélú közintézményeinek üzemeltetése, karbantartása, esetleges felújításának és/vagy bővítésének előkészítése és a kivitelezési munkálatok irányítása, evvel segítve elő Kiskunmajsa lakóinak sportolási lehetőséghez jutását. E célok megvalósítására alapító üzemeltetési szerződést köteles kötni a társasággal.

5. A társaság közhasznú jogállása:
A társaság „közhasznú” fokozatú szervezet.

6. A társaság tevékenységi köre:

6.1.
A társaság 1997. évi CLVI. törvény 26. § c) pontjában meghatározott közhasznú tevékenységei:

- nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

- sport, a munkaviszonyban és a polgári jogi jogviszony keretében megbízás alapján folytatott sporttevékenység kivételével,

- hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének elősegítése,

- közhasznú szervezetek számára biztosított – csak közhasznú szervezetek által igénybe vehető – szolgáltatások.

6.2.
A társaság közhasznú tevékenységei a TEÁOR-besorolás szerint:

22.11’03
Könyvkiadás

22.13’03
Időszaki kiadvány kiadása 

22.14’03
Hangfelvétel-kiadás

22.15’03
Egyéb kiadás

65.23’03
Máshova nem sorolt, egyéb pénzügyi közvetítés

74.14’03
Üzletviteli tanácsadás 

75.14’03
Közigazgatást kiegészítő szolgáltatás

80.42’03
Máshova nem sorolt felnőtt- és egyéb oktatás

91.33’03
Máshova nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi tevékenység (főtevékenység)

92.62’03
Egyéb sporttevékenység

6.3.
A társaság közhasznú tevékenységét segítő üzleti tevékenységek TEÁOR-besorolás szerint:

55.40’03
Bárok, hasonló vendéglátás

63.30’03
Utazásszervezés

70.11’03
Ingatlanberuházás, -eladás

70.12’03
Ingatlanforgalmazás

70.20’03
Ingatlan bérbeadása, üzemeltetése

74.12’03
Számviteli, adószakértői tevékenység

74.13’03
Piac- és közvélemény-kutatás

74.40’03
Hirdetés

74.70’03
Takarítás, tisztítás

74.87’03
Máshova nem sorolt, egyéb gazdasági szolgáltatás

92.12’03
Film-, videóterjesztés

Fenti tevékenységek közül az engedélyhez, vagy nyilvántartásba vételhez kötött tevékenységeket a társaság csak ezek megszerzése, illetve megtörténte után végezheti.

A társaság vállalja, hogy 

· vállalkozási tevékenységet csak a 6.1. pontban meghatározott közhasznú céloknak alárendelve, azok megvalósítása érdekében, és azokat nem veszélyeztetve végez;

· gazdálkodása során elért esetleges eredményét nem osztja fel, azt fenti célokra fordítja;

· közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

A társaság közhasznú szolgáltatásaiból az alapítón kívül más is részesülhet.

7.
A társaság határozatlan időtartamra jön létre, tevékenységét 2007. ………………...-én kezdi. Első üzleti éve 2007. ………………….. napjától 2007. december 31. napjáig tart, ezt követően pedig mindig a naptári évhez igazodik.

8.
A társaság törzstőkéje 500.000,- Ft, azaz Ötszázezer 00/100 forint, mely teljes egészében pénzbeli betétből áll.

9. Az alapító törzsbetéte:
Kiskunmajsa Város Önkormányzata: 500.000,- Ft, azaz Ötszázezer forint pénzbeli betét, mely törzsbetétét az alapító köteles a társaság alapítását követő 15 napon belül egy e célra megnyitott bankszámlára befizetni. 

10. Az üzletrész átruházása:
Az alapító a társaságtól üzletrésze átruházása útján válhat meg.

Kívülállókra történő átruházás esetén az alapító által kijelölt harmadik személyt elővásárlási jog illeti meg. Ha ez nem él elővásárlási jogával, az üzletrész kívülállóra szabadon átruházható.

11. Az alapító felelőssége, pótbefizetés

Alapító felelőssége a társasággal szemben törzsbetétjének szolgáltatására terjed ki. Az alapító a társaság veszteségeinek fedezése céljából pótbefizetésre nem köteles.

12. A társaság gazdálkodása

A társaság nyereség-, és vagyonszerzési cél nélkül fejti ki tevékenységét, azonban a társaság a 4. pontban meghatározott célok megvalósításához szükséges pénzeszközök előteremtésére vállalkozási tevékenységet is végezhet a 6.3. pontban felsorolt tevékenységi körökön belül. A társaság tevékenységéből származó bevétel nem osztható fel, azt a 4. pontban meghatározott célok érdekében kell felhasználni.

A társaság gazdálkodására a mindenkori hatályos jogszabályok rendelkezései irányadók, a közhasznú szervezetekre vonatkozó különleges szabályok figyelembevétele mellett.

13. A társaság vezető tisztségviselői:

A társaság vezető tisztségviselői az ügyvezető, és a felügyelő bizottság tagjai.

14. Az alapító

A társaság legfőbb döntéshozó szerve az alapító. Alapító alatt Kiskunmajsa Város Önkormányzatának képviselőtestületét kell érteni. 

Figyelemmel arra, hogy az alapító működése részben jogszabályok által, részben saját szervezeti és működési szabályzata által meghatározott, ezért a közhasznú működéssel kapcsolatos szabályok kizárólag a jelen alapító okirattal létrehozott nonprofit gazdasági társaságot érintő döntésekre érvényesek, és nem vonatkoznak az alapító más tárgyú döntéseire, illetve azok eljárási mechanizmusára.

Az alapító évente legalább 2 alkalommal köteles a társasággal kapcsolatos ügyeket napirendre tűzni és megvitatni. Ezen alkalmakkor kerülhet sor a társaság ügyvezetőjének beszámolóira, valamint a társaság éves beszámolójának és közhasznúsági jelentésének elfogadására is.

Az alapító a jogszabályokban, illetve saját szervezeti és működési szabályzatában meghatározott módon köteles összehívni ülését, és közölni annak napirendjét, azzal a megkötéssel, hogy a társaság ügyeivel is foglalkozó ülés helyéről, idejéről és napirendjéről tájékoztatót köteles elhelyezni a társaság székhelyén lévő önkormányzati hirdetőtáblán is.

A társaság ügyeivel foglalkozó napirend nyilvános, a társaság ülésein hallgatóságként bárki részt vehet, kivételesen, a megvitatandó téma jellegére tekintettel azonban a jogszabályok, illetve a saját szervezeti és működési szabályzat rendelkezései szerint zárt ülés is elrendelhető.

Az alapító ülésének határozatképességére, valamint a határozathozatal módjára a jogszabályok, illetve a saját szervezeti és működési szabályzat rendelkezései vonatkoznak. 

Az alapító határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b.) pontja), élettársa a határozat alapján kötelezettség, vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a nonprofit gazdasági társaság cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társaság által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

Az alapító dönt minden olyan kérdésben, amit a jogszabályok, vagy jelen alapító okirat a hatáskörébe utal, illetve amely nem tartozik a társaság szokásos tevékenységébe.

Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartozik:

a.) a számviteli törvény szerinti éves beszámoló elfogadása, ideértve az adózott eredmény felhasználására vonatkozó döntést is;

b.) a közhasznúsági jelentés elfogadása;

c.) a jogszabályokban foglalt kivételekkel az ügyvezető megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása, valamint ha az ügyvezető a társasággal munkaviszonyban is áll, a munkáltatói jogok gyakorlása;

d.) a felügyelő bizottság tagjainak megválasztása, visszahívása, díjazásának megállapítása;

e.) olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet a társaság saját alapítójával, vezető tisztségviselőjével, vagy azok közeli hozzátartozójával (Ptk. 685. § b) pont) köt;

f.) olyan szerződés jóváhagyása, amelyet a társaság a társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel köt a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről;

g.) a társaság jogutód nélküli megszűnésének elhatározása;

h.) a társaság más nonprofit gazdasági társasággal történő egyesülésének, illetve több nonprofit gazdasági társaságra történő szétválásának engedélyezése;

i.) az alapító okirat módosítása;

j.) a társaság szervezeti és működési szabályzatának elfogadása, módosítása;

k.) az ügyvezető és a felügyelő bizottsági tagok elleni kártérítési igények érvényesítése;

l.) mindazok az ügyek, amelyeket jogszabály, vagy az alapító okirat az alapító kizárólagos hatáskörébe utal.

Az alapító nonprofit gazdasági társaságot érintő döntéseiről az alapító nyilvántartást köteles vezetni – ez a ”Határozatok könyve”. Ennek kötelező rovatai: a határozathozatal időpontja és a határozat száma, a határozat tárgya, a határozat hatálya, a határozat meghozatalának módja. A „Határozatok könyve” vezetésének lehetséges módja az is, amennyiben a fenti rovatokat tartalmazó, alapító üléseit dokumentáló önkormányzati jegyzőkönyveket gyűjti és rendezi sorba az alapító. Az alapító jogszabályokban, illetve a saját szervezeti és működési szabályzatában foglalt rendelkezései szerinti személy feladata, hogy a jegyzőkönyvek időben elkészüljenek, a határozatok 8 napon belül a címzettekhez eljussanak, és hogy a „Határozatok könyve” tartalmáról bárkinek tájékoztatást adjon.

Az alapító valamennyi döntéséről írásban köteles értesíteni a társaság vezető tisztségviselőit. Az értesítésben pontosan meg kell jelölni a döntés meghozatalának időpontját, tartalmát, és a döntés hatályát. Az értesítés lehetséges módja az is, ha a „Határozatok könyve” újabb bejegyzéseit továbbítják a címzetteknek. 

Az alapító döntéseiről az érintetteket írásban kell értesíteni. Amennyiben a döntés a lakosság széles rétegeit érinti, és emiatt az írásbeli értesítés nem lehetséges, vagy jelentős költségekkel járna, úgy azt az önkormányzati hirdetőtáblán is közzé kell tenni.

15. Az ügyvezető

A társaság ügyeinek intézését és a társaság képviseletét az ügyvezető látja el. Az ügyvezető gondoskodik a társaság jogszabályokban meghatározott nyilvántartásainak vezetéséről, (a jelen alapító okiratban meghatározott kivételektől eltekintve) gyakorolja a munkáltatói jogokat a társaság alkalmazottai felett, képviseli a társaságot a hatóságok, más hivatalos szervek és harmadik személyek előtt.

A társaság ügyvezetője:


név: ……………………….


(leánykori név: ………………………..)@Felügyelôbizottsági tag 5. neve

*End
szül.: …………………….., ……………

anyja neve: …………………………….

lakik: ……………………………………



adóazonosító jele: ……………………..

A társaság ügyvezetőjének megbízatása 3 évre szól.

Az ügyvezető kijelölésekor nyilatkozatot köteles tenni, mely szerint a megbízatást elfogadja, és vele szemben a jogszabályokban meghatározott kizáró, illetve összeférhetetlenségi ok nem áll fenn.

A társaság, illetve az alapító hozzájárul, hogy az ügyvezető társasági részesedést szerezhessen, illetve hogy vezető tisztségviselő lehessen a társaságéval azonos tevékenységet is végző más gazdálkodó szervezetben.

Az ügyvezető által hozott, a társaság belső, vagy külső tevékenységét érdemben befolyásoló döntéseket írásba kell foglalni. Ennek keretében meg kell jelölni a döntés meghozatalának időpontját, tartalmát, és hatályát. Az ügyvezető ilyen típusú döntéseiről a társaság köteles nyilvántartást vezetni.

Az ügyvezető nem hozhat olyan döntést, amellyel maga, közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b.) pontja), élettársa a határozat alapján kötelezettség, vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a közhasznú társaság cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás.

Az ügyvezető döntéseiről az érintetteket írásban kell értesíteni. Amennyiben a döntés a lakosság széles rétegeit érinti, és emiatt az írásbeli értesítés nem lehetséges, vagy jelentős költségekkel járna, úgy azt az önkormányzati hirdetőtáblán is közzé kell tenni.

16. Cégjegyzés

A társaság cégjegyzése akként történik, hogy a társaság géppel vagy kézzel előírt, előnyomott, vagy előnyomtatott cégneve fölé az ügyvezető nevét önállóan aláírja a hitelesített aláírási címpéldánynak megfelelően.

17. A felügyelő bizottság

A felügyelő bizottság a 2006. évi IV., gazdasági társaságokról szóló törvényben meghatározott jogkörrel ellenőrzi a társaság ügyvezetését, illetve az 1997. évi CLVI., közhasznú szervezetekről szóló törvényben meghatározott jogkörrel ellenőrzi a társaság működését és gazdálkodását.

A társaság felügyelő bizottsága három főből álló testület, tagjai:


név: ……………………….


(leánykori név: ………………………..)@Felügyelôbizottsági tag 5. neve

*End
szül.: …………………….., ……………

anyja neve: …………………………….

lakik: ……………………………………



adóazonosító jele: ……………………..


név: ……………………….


(leánykori név: ………………………..)@Felügyelôbizottsági tag 5. neve

*End
szül.: …………………….., ……………

anyja neve: …………………………….

lakik: ……………………………………



adóazonosító jele: ……………………..


név: ……………………….


(leánykori név: ………………………..)@Felügyelôbizottsági tag 5. neve

*End
szül.: …………………….., ……………

anyja neve: …………………………….

lakik: ……………………………………



adóazonosító jele: ……………………..

A felügyelő bizottság tagjait az alapító 5 évi időtartamra jelöli ki.

A felügyelő bizottság tagja megválasztásakor nyilatkozatot köteles tenni, mely szerint a megbízatást elfogadja, és vele szemben a jogszabályokban meghatározott kizáró, illetve összeférhetetlenségi ok nem áll fenn.

Nem lehet a felügyelő bizottság tagja:

a.) az alapító tagja, az ügyvezető;

b.) a társasággal a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban álló személy, ha jogszabály másképp nem rendelkezik;

c.) a társaság cél szerinti juttatásából részesülő személy, kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat;

d.) az a.)-c.) pontokban meghatározott személyek hozzátartozója (Ptk. 685. § b.) pontja);

e.) akinek felügyelő bizottsági tagságát egyéb jogszabályok kizárják.

A felügyelő bizottság testületként jár el, tagjai sorából egyhangú szavazással elnököt választ. A felügyelő bizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, illetve az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. Az ellenőrzés megosztása nem érinti sem a felügyelő bizottsági tag felelősségét, sem azt a jogát, hogy az ellenőrzést más, a felügyelő bizottság ellenőrzési feladatkörébe tartozó tevékenységre is kiterjessze. 

A felügyelő bizottság évente legalább két alkalommal köteles ülést tartani. Az ülést az elnök írásos meghívóval hívja össze, melynek tartalmaznia kell az ülés helyét, idejét, és tervezett napirendjét is. Az ülés összehívását – az ok és a cél megjelölésével – a felügyelő bizottság bármely tagja is, írásban kérheti az elnöktől, aki a kérelem kézhezvételétől számított nyolc napon belül köteles intézkedni a felügyelő bizottság ülésének harminc napon belüli időpontra történő összehívásáról. Ha az elnök a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az ülés összehívására. Ha a felügyelő bizottság tagjainak száma a társasági szerződésben meghatározott létszám alá csökken, vagy nincs, aki az ülését összehívja, a gazdasági társaság ügyvezetője a felügyelő bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles összehívni a társaság taggyűlését.

A felügyelő bizottság akkor határozatképes, ha tagjai közül legalább az elnök és egy tag jelen van. A felügyelő bizottság egyszerű szótöbbséggel hozza meg döntéseit, szavazategyenlőség esetén a felügyelő bizottság elnökének szavazata dönt.

Amennyiben a felügyelő bizottság ülését határozatképtelenség miatt meg kell ismételni, úgy a megismétlendő ülés pontos időpontját az ülésre szóló meghívóban kell feltüntetni. Az eredeti napirendi pontokkal megismételt ülést az eredeti ülés időpontjától számított 8 napon belül kell megtartani, s az, az azon megjelent tagok számától függetlenül határozatképes. A felügyelő bizottság ülésének összehívására vonatkozó szabályok a megismételt ülés összehívására is érvényesek.

A felügyelő bizottság – a fenti rendelkezések figyelembe vételével – maga állapítja meg ügyrendjét.

A felügyelő bizottság köteles haladéktalanul tájékoztatni a társaság alapítóját, és annak döntését kérni, ha:

a.) a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződés megszegését észleli;

b.) a társaság működése során olyan jogszabálysértés, vagy a társaság érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény, mulasztás történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az alapító döntését teszi szükségessé;

c.) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merül fel.

17. Nyilvánosság

A társadalmi közös szükséglet kielégítése tárgyában a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződések nyilvánosak, azokba bármely érintett személy betekinthet.

A társaság működésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az alapító és az ügyvezető döntéseiről vezetett nyilvántartásokba, valamint a társaság által készített beszámolókba a társaság ügyvezetőjéhez intézett írásbeli kérelem alapján, az iratbetekintést kérővel egyeztetett időpontban (de legkésőbb a kérelem kézhezvételét követő 15 napon, illetve a jogszabály vagy hatósági határozat által előírt határidőn belül) bárki betekinthet, azokról saját költségén másolatot készíthet.

A társaság köteles működéséről, valamint a szolgáltatások igénybevételének módjáról bármely érdeklődőt szóban tájékoztatni, illetve az önkormányzati hirdetőtáblán tájékoztatót elhelyezni.

A társaság a jogszabályok, vagy jelen társasági szerződés által meghatározott sajtóközleményeit az „Új-Kunmajsa” című kiskunmajsai hetilapban teszi közzé, de emellett a nyilvánosság más eszközeit (egyéb helyi lapok, helyi rádió, helyi televízió, önkormányzati hirdetőtábla, stb.) is igénybe veheti.

18. A társaság megszűnése

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a társaság tartozásainak kiegyenlítését követően az alapító részére csak a törzsbetétjének alapításkori értéke adható ki. Azt ezt meghaladó vagyont az alapító okirat 4. pontja szerinti közhasznú célra kell fordítani.

A társaság más típusú gazdasági társasággá nem alakulhat át, csak nonprofit gazdasági társasággal egyesülhet, illetőleg csak nonprofit gazdasági társaságokra válhat szét.

19.
Alapító kijelenti, hogy jelen szerződés elkészítésével és ellenjegyzésével, illetve a társaság cégbírósági nyilvántartásba vetetésével Dr. Péli András (6230 Soltvadkert, Bercsényi u. 13.) ügyvédet bízzák meg. Az alapító rögzíti, hogy a jelen alapító okirattal létrehozott nonprofit gazdasági társaság alapítási költségeinek megfizetését alapító vállalja magára.

20.
Alapító rögzíti, hogy Kiskunmajsa Város Önkormányzata ……. számú határozatával felhatalmazta Terbe Zoltán polgármestert a jelen alapító okirat fenti feltételekkel történő megszövegeztetésére, aláírására, és a társaság későbbi cégügyeiben való képviseletre.

21.
A társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben az 1959. évi IV. törvény (Ptk.), az 2006. évi IV., gazdasági társaságokról szóló törvény, és a 1997. évi CLVI., közhasznú szervezetekről szóló törvény rendelkezései az irányadóak.

Kiskunmajsa, 2007. december …. 

Kiskunmajsa Város Önkormányzata

alapító

Ellenjegyezte:

Megbízási szerződés

sportcélú közintézmények üzemeltetésére

Mely létrejött egyrészről Kiskunmajsa Város Önkormányzata (székhelye: 6120 Kiskunmajsa, Fő u. 82., adószáma: ………………, képviselője: Terbe Zoltán polgármester), a továbbiakban mint megbízó, másrészről pedig a Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft. (székhelye: 6120 Kiskunmajsa, …………….., Cg.: ……………., adószáma: ………………., képviselője: …………………. ügyvezető), a továbbiakban mint megbízott között, az alul írt napon és helyen, az alábbi feltételek szernt:

1.
Felek rögzítik, hogy Kiskunmajsa Város Önkormányzata avval a céllal alapította a Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft-t, hogy Kiskunmajsa Város sportcélú közintézményeinek gazdálkodását új, eredményközpontú alapokra helyezve 

1.1.
biztosítsa Kiskunmajsa Város lakosságának, hogy verseny-, és tömegsportigényeit a lehető legjobb körülmények között elégíthesse ki,

1.2.
biztosítsa az iskoláskorú gyermekek sportolásához, illetve az iskolai sportoláshoz szükséges technikai és műszaki feltételeket, illetve

1.3.
biztosítsa a Kiskunmajsán történeti hagyományokkal rendelkező „4 majsai alap-csapatsportág” (a labdarúgás, a női-, és a férfi kézilabda, valamint az asztalitenisz) versenyzőinek eredményes felkészülési-, és versenyfeltételeit.

2.
Az 1. pontban írt célok érdekében megbízó határozatlan időre megbízza megbízottat a megbízó tulajdonát képező Városi Sportcsarnok (hrsz.: ………………….., közigazgatási címe: 6120 Kiskunmajsa, ……………….), a Városi György Sportcsarnok (hrsz.: ………………….., közigazgatási címe: 6120 Kiskunmajsa, ……………….), és a kiskunmajsai Sportpálya (hrsz.: ………………….., közigazgatási címe: 6120 Kiskunmajsa, ……………….), a továbbiakban együtt mint „ingatlanok” kezelésével. Felek rögzítik, hogy a vonatkozó jogszabályok miatt a vagyontárgyak átadáshoz felek kötelesek egymással üzemeltetési szerződést kötni.

2.1.
Megbízott a jelen megbízás keretében az alábbi feladatokat köteles ellátni a kezelésébe adott ingatlanokon:

2.1.1.
az ingatlanok kötelező iskolai sporttevékenység végzésére alkalmas állapotban tartása, és az iskolai órarendek szerinti időszakokban az iskolai csoportok rendelkezésére bocsátása;

2.1.2.
a „4 majsai alap-csapatsportág”  biztonságos, a sportkoncepcióban meghatározott szintű működéséhez szükséges anyagi hozzájárulás biztosítása;

2.1.3.
az ingatlanok „4 majsai alap-csapatsportág” edzéseinek, barátságos és hivatalos mérkőzéseinek megtartására alkalmas állapotban tartása, és az edzésrendek, valamint versenykiírások szerinti időszakokban a csapatok rendelkezésére bocsátása;

2.1.4.
az ingatlanok takarítása;

2.1.5.
az ingatlanok állagmegóvása;

2.1.6.
az ingatlanok fejlesztési koncepcióinak kialakítása, a tulajdonossal történő egyeztetést követően a szükséges tervdokumentációk elkészíttetése, a szükséges szakhatósági engedélyek beszerzése, közreműködés a források előteremtésében, a kivitelezés felügyelete. 

2.1.7.
egyéb sportigények, sportegyesületek részére előzetes tervek alapján teremhasználat biztosítása a feltételek külön rögzítése mellett

2.2.
Felek megállapodnak, hogy az 1. pontban írt célok megvalósulása érdekében, az 1. pontban írt célok teljesítésén kívüli időben megbízott az ingatlanokat szabadon hasznosíthatja, azokat üzleti alapon bárkinek bérbe adhatja, ott saját, vagy 3. személy szervezésében és nevében rendezvényeket tarthat. Felek rögzítik, hogy megbízott e tevékenységéből származó üzemi eredményét az 1. pontban írt célok megvalósítására köteles fordítani.

3.1.
Felek megállapodnak, hogy megbízó megbízott tevékenységéért megbízási díjat (a továbbiakban mint „sportcélú támogatást”) fizet.

3.1.1.
Megbízó a rendszeres sportcélú támogatás mértékét megbízott legkésőbb a tárgyév kezdete előtt 30 nappal benyújtott javaslata és kérelme alapján, Kiskunmajsa Város Képviselőtestületének döntésével határozza meg. 

3.1.2.
Felek rögzítik, hogy a 3.1. pontban írt sportcélú támogatás mértékét megbízó minden tárgyév legkésőbb január 31. napjáig írásban köteles megbízottal közölni.

3.1.3.
Felek megállapodnak, hogy megbízó eltérő rendelkezésétől eltekintve a rendszeres sportcélú támogatások folyósításának rendje az alábbi: 12 alkalommal, havi bontásban, minden hó 5. napjáig
3.2.
Felek megállapodnak, hogy megbízott az 1. pontban írt célok teljesítése érdekében megbízótól kapott rendszeres sportcélú támogatása kiegészítésére év közben 1 alkalommal rendkívüli sportcélú támogatást is kérhet megbízótól.

3.2.1.
Megbízó a 3.2. pont szerinti rendkívüli sportcélú támogatások mértékét megbízott benyújtott kérelme alapján, Kiskunmajsa Város Képviselőtestületének, vagy Kiskunmajsa Város Polgármesterének egyéni döntésével határozza meg.

3.2.2.
A 3.2.1. pont szerint kért rendkívüli sportcélú támogatás nem haladhatja meg a megbízási díjként megigényelt és megállapított összeg különbözetét, illetve nem lehet nagyobb a 3.1.1 szerint folyósított összeg 5 %-ánál.

3.2.3.
Felek rögzítik, hogy a 3.2.1. pont szerinti rendkívüli sportcélú támogatás odaítéléséről, illetve annak mértékéről megbízó a rendkívüli sportcélú támogatási kérelem beérkezését követő legkésőbb 30 napon belül, írásban köteles megbízottal közölni.

3.2.4.
Felek megállapodnak, hogy megbízó eltérő rendelkezésétől eltekintve a 3.2. szerinti rendkívüli sportcélú támogatások folyósításának rendje az alábbi: döntést követő 5 napon belül.
3.3.
Felek megállapodnak, hogy megbízott az 1. pontban írt célok teljesítése érdekében szervezett rendezvényei megvalósítására év közben rendkívüli anyagi támogatást is kérhet megbízótól.

3.3.1.
Megbízó a 3.3. pont szerinti rendkívüli támogatások mértékét megbízott legkésőbb a tervezett rendezvény kezdete előtt 30 nappal benyújtott kérelme alapján, Kiskunmajsa Város Képviselőtestületének, vagy Kiskunmajsa Város Polgármesterének egyéni döntésével határozza meg.

3.3.2.
Felek rögzítik, hogy a 3.3.1. pont szerinti támogatások odaítéléséről, illetve mértékéről megbízó a tervezett rendezvények előtt legkésőbb 5 nappal írásban köteles megbízottat tájékoztatni.

3.3.3.
Felek megállapodnak, hogy megbízó eltérő rendelkezésétől eltekintve a rendkívüli támogatások összegének legfeljebb a tervezett rendezvény kezdetét megelőző 5 nappal meg kell érkeznie megbízotthoz.

4.
Felek rögzítik, hogy a jelen megbízási szerződésben foglalt rendelkezésekben nem szabályozott, vitás kérdések eldöntésekor az 1. pontban írt célok megvalósulását tekintik elsődleges céljuknak, és a Ptk., illetve az önkormányzatok működését és a sporttevékenységet szabályozó jogszabályok rendelkezéseit tekintik irányadónak. 

5.
Felek rögzítik, hogy jelen megbízási szerződést Kiskunmajsa Város Képviselőtestületének ……......... számú határozatával hagyta jóvá, egyúttal felhatalmazta Terbe Zoltán polgármestert, hogy a jelen szerződést megbízottal megkösse, aláírja, és a későbbiekben megbízót a jelen megbízási szerződéssel kapcsolatban szükséges eljárásokban képviselje.

Felek fenti megbízási szerződést, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írják alá.

Kiskunmajsa, …...........................

Kiskunmajsa Város Önkormányzata

Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft.




megbízó




        megbízott

Jelenlegi sportrendszer működésének 2007. évi költségkimutatása

A./ Sportlétesítmények működtetésének 2007. évre tervezett költségei.

Kiskunmajsa Város Önkormányzatának fenntartásában jelenleg három sportlétesítmény üzemel:

1./  Arany János Általános Iskola, Óvoda és Bölcsőde

Városi György Sportcsarnok és Sportpálya

2./  Arany János Általános Iskola, Óvoda és Bölcsőde

Városi Sportcsarnok

3./  Dózsa György Gimnázium Szakközépiskola és Kollégium tornaterem

Az előterjesztésben foglaltak alapján a Dózsa György Gimnázium Szakközépiskola és Kollégium tornatermének működtetése jelenleg nem kerül át a Sport Kft. irányítása alá. Az 1. és 2. sorszám alatt szereplő sportlétesítmények 2007. évre tervezett költségvetése kerül bemutatásra az alábbiak szerint:

Arany János Általános Iskola, Óvoda és Bölcsőde

Volt Arany János Általános Iskola

- kiadások összesen:                                 8.493.000,- Ft

- bevételek összesen:                     -            263.000,- Ft

------------------------------------------------------------------

Önkormányzati kiegészítés összesen:  8.230.000,- Ft

------------------------------------------------------------------

Volt Széchenyi István Általános Iskola

- kiadások összesen:                              11.049.000,- Ft

- bevételek összesen:                      -        1.080.000,- Ft

------------------------------------------------------------------

Önkormányzati kiegészítés összesen:  9.969.000,- Ft

------------------------------------------------------------------

A két intézménynél a sport szakfeladaton 6 fő került engedélyezésre 2007. január 1-től. Év közben az intézmény összevonást követően egy fő adminisztrátor átkerült a gazdasági csoporthoz – 2007. július 1-től – ezért a volt Széchenyi István Általános Iskola sport szakfeladaton 2007. évre tervezett összes kiadása – 13.125.000,- Ft – az egy fő költségeivel 

( 2.076.000,- Ft ) csökkentésre került.  

Jelenleg 5 fő alkalmazottból egy fő a nyugdíjazása miatt felmentését tölti 2007. december 31-ig, 2008. január 1-től – 2008. április 17-ig pedig a jogszabálynak megfelelően a munkavégzés alól is felmentésre került. Négy fő alkalmazott szándéknyilatkozat aláírásával vállalja a sport kft-nél történő munkavégzést. 

B./ Sportegyesületek 2007. évi támogatása.

1./ Tradicionális sportegyesületek támogatása                 4.100.000,- Ft

2./ Egyéb sportszervezetek támogatása                            1.050.000,- Ft

A tradicionális sportegyesületek 2007. évre tervezett támogatása 4.100.000,- Ft, ez kiegészült év közben 340.000,- Ft –al, mely összeg az egyedi kulturális rendezvényekre tervezett összegből került átcsoportosításra, mely összeg 2007-ben csak egyszeri átcsoportosítást jelentett, 2008. évben már ez a kiegészítés nem szerepel.

C./ Intézményeink által nyújtott és kimutatott közvetett támogatások.

Ingyenes teremhasználat                2.160.200,- Ft

      A fenti összeg csak egy része az intézményeink által nyújtott közvetett támogatásoknak, mivel nem kerültek kimutatásra ( az intézményeknél nem készült ilyen kimutatás ) a Szent Gellért Katolikus Iskola csarnok és eszközhasználat, a Labdarúgó Klub, az Ökölvívó szakosztály által ingyenesen igénybe vett teremhasználat összegszerűsége. Mindenképpen szükséges teljes körűen szabályozni az ingyenes teremhasználat feltételeit, figyelembe véve a jogszabályi előírásokat.   

D./ Tömegsport támogatása.

Kiskunmajsa Város Önkormányzat Képviselő-testülete határozatában 2007. évre ezen feladatra 281.000,- Ft keretösszeget hagyott jóvá. Szintén Képviselő-testületi határozat alapján a fenti célra 2008. évre 200.000,- Ft keretösszeg került meghatározásra.

E./ Diáksport feladatok támogatása.

Volt Arany János Általános Iskola                                                     624.000,- Ft

Volt Széchenyi István Általános Iskola                                              325.000,- Ft

Dózsa György Gimnázium Szakközépiskola és Kollégium               638.100,- Ft

A fenti támogatások továbbra is az intézményeknél fognak megjelenni, ezért ezen összegekkel nem számolunk 

Sport tevékenység önkormányzati támogatása összesen:

Sportlétesítmények támogatása                                                    18.199.000,- Ft

Sportegyesületek támogatása                                                         5.150.000,- Ft

      Igazgatási feladatok ellátásának arányos költs. támogatása          2.500.000,- Ft
Tömegsport támogatás ( 2008. évi )                                                 200.000,- Ft

----------------------------------------------------------------------------------------------
Összesen:                                                                                     26.049.000,- Ft

----------------------------------------------------------------------------------------------

A közvetett támogatások megítéléséhez Szalontai Mária könyvvizsgáló asszony írásban megküldött véleménye, a témával kapcsolatosan kifejtett álláspontja nyújt segítséget.

A könyvvizsgáló asszony két jogszabály előírásaira hívta fel a figyelmet. Véleménye szerint az ingyenes tornaterem használat esetében közvetett támogatásnak minősül a kieső bérleti díj. Az Ámr. hivatkozott része alapján legalább a költségeknek meg kellene térülnie a bérleti díjban.

Továbbá a követelésről történő lemondás esetében az Áht. 108. §.(2) bekezdése alapján az intézmény és az önkormányzat is csak úgy adhat árkedvezményt, vagy biztosíthat ingyenességet, ha az Önkormányzat rendeletén alapul (adható kedvezmény mértéke, kedvezményezettek köre, kedvezmény nyújtására feljogosított személy, stb.). 

Véleménye szerint önkormányzati körön belül ingyenes használatot az egyik intézmény a másik intézménynek az alapító okiratában meghatározott alapfeladatainak ellátására csak helyi rendeletben meghatározottak szerint nyújthat. 

A sportlétesítmények bérbeadása tárgyi adómentes tevékenységnek minősül (SZJ 70.20.12.4).

Pályázati felhívás

Kiskunmajsa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Pályázatot hirdet a fenntartásában működő Kiskunmajsai Sport Management nonprofit Kft. ügyvezetői álláshelyére

A kinevezés 2008. ………….-tól 2011. …………….-ig tart.

Pályázati feltételek:

· Büntetlen előélet,

· Magyar állampolgárság,

· Szakirányú felsőfokú végzettség (közgazdasági, tanári, jogász)

· Legalább 5 éves gyakorlat

Bérezés:

Pályázatnak tartalmaznia kell:

· Részletes szakmai önéletrajzot,

· A nonprofit Kft vezetésére vonatkozó szakmai programot, vezetői programot,

A szakmai program tartalmazza a jelenlegi önkormányzati támogatási összeg mellett hogyan biztosítható a sportlétesítmények és a sportegyesületek működési szintjének fenntartása ill. milyen fejlesztési lehetőségeket tud bemutatni. A pályázó kiemelt figyelmet fordítson a szakmai programban a működési megtakarításokra, valamint az ellenőrizhetőség és a szakbizottság folyamatos tájékoztatására.

· Az iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoló okirat másolatát,

· 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt.

A pályázatot Kiskunmajsa Város Polgármesterének címezve (6120 Kiskunmajsa Fő u. 82.) kérjük írásban benyújtani.

Pályázattal kapcsolatosan érdeklődni a 77/481-144-es telefonszámon lehet.

Pályázat benyújtásának határideje:

Pályázat elbírálásának határideje: pályázat benyújtását követő 30 nap

Kiskunmajsa Város Önkormányzata

