Kiskunmajsa Viros énkorményzata Képviseld-
testiiletének

16/2019. (VIL.02.) 6nkormanyzati rendelete

Esély Otthon ,Izsik és Kiskunmajsa életpalya tervezést segitd programja” dsztonzo
tamogatasrol

Kiskunmajsa Véros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
~ kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
tv. 13. § (1) bekezdés 15. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva — Kiskunmajsa Varos
Képviselo- testiiletének a Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatarol szolo
8/2018.(IV. 27.) 6nkorményzati rendeletben  biztositott — véleményezési  jogkdrében eljard
Ifjusdagnevelési. Kozmiivelodési, Ugyrendi és Sport Bizottsag. valamint a Pénziigyi Bizottsdg —
véleményének kikérésével — a kdvetkezdket rendeli el:

I. FEJEZET
1. Altaldnos rendelkezések

I. §
A rendelet célja az Esély otthon (EFOP-1.2.11-16-2017-00015) elnevezésii palyazat keretében
biztositott 9szténzé tamogatasok feltételrendszerének meghatarozdsa. Az Onkormanyzat célja, hogy
a véros lakossdgmegtart6 erejét novelje, a telepiilés jovéje szempontjabol értékes végzeltséggel
rendelkezd személyek varosba tSrténd letelepedését timogassa.

2.§

E rendelet személyi hatdlya kiterjed azon 18 — 35 év kozotti személyekre, akik e rendelet szerinti
Kiskunmajsai lakcimmel rendelkeznek, vagy Kiskunmajséra kivannak kéltézni és a Kiskunmajsa Varos
kozigazgatdsi teriiletén mikodd munkaltatoknal kivannak munkat vallalni, illetve Kiskunmajsa
Varos kozigazgatasi teriiletén miikdnek vallalkozoként.

3. §

E rendelet alkalmazdsaban:

I. munkaviszony: a magyar munkajog hatdlya ald tartozod munkaviszony, kézszolgalati
Jogviszony, kozalkalmazotti jogviszony birdsagi. ligyészségi jogviszony, a fegyveres crok és
rendvédelmi szervek hivatalos allomanyu tagjainak szolgélati viszonya,

2. munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony: a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
térvény (a tovdbbiakban: Ptk.) alapjan megbizasi szerzodéssel vagy vallalkozasi
szerzOdéssel Iétrejott jogviszony

3. hianyszakma: Acs, Asztalos, Epiilet- ¢s szerkezetlakatos, Faipari technikus, Gazda, Gépgyartés-
technolégiai technikus, Gépi forgacsold, Gyakorld apolé. Gyakorlé mentédpold, Hegeszt, Ipari
gépeész, Komiives, Magasépitd technikus, Mezdgazdasagi gépész, Néi szabo, Pék, Szerszamkészito,
Szocialis gondozo és 4pold, Szoftverfejlesztd, Villanyszereld, Viragkots és viragkereskedd

4. kozeli hozzitartozé: a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja alapjan a hazastars, az
egyenesagbeli rokon, az drokbefogadott, a mostoha- ¢s a nevelt gyermek, az orokbefogado-, a
mostoha- €s a nevel6sziild és a testvér;

5. onkéntes tevékenység: kozintézménynél vagy  civil szervezetnél onkéntesen,
téritésmentesen végzett tdmogatd tevékenység, valamint a projekt keretében szervezett dnkéntes
napokon val6 részvétel.



4. §
(1) Az 0szténzd tamogatasok csak az 1. § - ban megjeldlt palyazat keretdsszegébdl az adott

tamogatdsra meghatdrozott 5sszeg erejéig folydsithatoak.
(2) Azon pélydzok, akik az ., A tipust palyazati korben tartaléklistara keriilnek. modjukban all a
B” tipust és a ,,C” palyazatok is jelentkezni.
(3) A projektben egyszerre csak egy dsztonzében részesiilhet a palyazo.
(4) Egy haztartasban ¢él6k csak egy palyézatot nyujthatnak be.
(5) Abban az esctben, ha az 6sztonzé tamogatasokra kiirt palyazat eredménytelen, vagy a beadott
palyézatok alapjan a tamogatds keretdsszege nem keriil kimeritésre. a palyazatot Gjbol ki kell irni
azzal, hogy a rendeletben szereplé tdmogatasok idétartama, illetve a palyazat megjelentetésének,
benyujtasanak. elbiralasanak hatarideje értelemszertien igazodik a sziikségessé valo ujboli kifras
idépontjahoz.
(6) Nem nytjthato tamogatés annak a palyazonak, aki - vagy a vele egy haztartasban ¢16, illetve
vele egyiitt koltoz6 személy - a dontéshozd képvisels-testiilet tagja, illetve a dontéshozo képvisels-
testiilet tagjanak kozeli hozzatartozoja.

2. A palydzatok elbiralisanak rendje

5.§
(1) A palyazatok elbirdlasa palydzatonként a rendelet 1-3 mellékleteiben meghatarozott
értékelési szempontrendszer szerint megallapitott pontszamok alapjan torténik. A palyazok
Osszes pontszdmai alapjan Osszesité tablazat késziil. A képviselo-testilet a felallitott rangsor
alapjan, a rendelkezésre allo palyazati keretosszeget figyelembe véve dont a tamogatasban
részestlokrol, ' '
(2) A tamogatas elbirdlasarél az Ifjisagnevelési, Kézmiivelédési. Ugyrendi és Sport Bizotisag
elézetes véleményezése alapjan a képvisel6-testiilet zart iilés keretében dont.
(3) A képviseld-testiilet dontése ellen fellebbezésnek helye nincs.
(4) A képviselo-testiilet dontésérél a palyazok irasbeli  értesitést kapnak. A palydzatok
eredményét az Onkormanyzat honlapjén és helyben szokasos modon is kizzéteszi.

3. A timogatasi szerzédés tartalmi elemei
6. §

A tamogatasi szerz6dés tartalmi elemei kiiléndsen:

a) A tamogatott kotelezettségvallalasa, hogy Kiskunmajsai lakeimét, életvitelszert kiskunmajsai
tartozkoddsat, valamint a Kiskunmajsai székhelyli vagy telephelyti munkaltatoval valo
jogviszonyit a tamogatds nyuajtasat kovetd minimum 1 évig fenntartja, illetve vallalkozasat
mikodteti.

b) A tamogatott kételezettségvallalasa, hogy amennyiben a tamogatas folydsitasara
vonatkozo feltételeket megszegi, - (igy kiiléndsen: életvitelszertien mas telepiilésre kéltozik;
munkaviszonya megsziinik, vagy megsziintetésre keriil: folyositast kdvetden nem az e
rendeletben rogzitettek szerint tarja fenn munkaviszonyat, vagy lakeimét Kiskunmajsén; a
palyazat keretében valétlan adatokat szolgaltat; a palyazataval vallalt énkéntes tevékenységet
nem végzi) - a folydsitott tamogatast, bele értve lakhatasi tamogatds esetén a meg nem
fizetett bérleti dij osszegét is egy Osszegben, a Ptk.6:48.§ (1) bekezdése szerinti kamattal
egylitt, az erre t6rténd felszolitast kovetd 30 napon beliil visszafizeti.

ba) A b) pontban megjelslt bérleti dij dsszegén Az 6nkorméanyzati lakéasok, helyiségek bérletérol
¢s elidegenitésérdl szolo 14/2007. (V. 01.) énkorméanyzati rendelet 2. mellékleténck B
pontjaban szerepld bérleti dij dsszegét kell érteni.



7. §

(1) Az 0Osztonz6  tamogatdsok  folyositdsanak feltétele a tamogatasi, illetve bérleti szerzddés
megkotése.

(2) A pénzbeli timogatas havonta, utlag, a targyhonapot kéveté honap 10. napjaig keriil atutalasra.

II. FEJEZET
4. Lakhatdsi timogatas, lakdscéli megtakaritdssal

(»A” tipusu palyazat)

8.§.

Az dnkormdanyzat az Esély otthon projekt keretében feldjitott és berendezett lakasokat az alabbi
feltételek szerint hasznositja:

a) Egy fiatal, vagy par, illetve csaldad legfeljebb 16 honapon keresztiil lehet lakoja a projekt
keretében feltjitott ingatlannak.

b) A kivalasztott bérlének a lakhatasért nem kell lakbért fizetnie, de a rezsi koltség megfizetése a
bérlot terheli.

¢) A bérlonek kotelezettséget kell vallalnia arra, hogy a lakasba koltozés idopontjatol
* szamitott 3 napon beliil a bérleményben lakohelyet 1étesit.

9. §

(1) A tdmogatasra Palyazatot nyujthat be, akinél fennallnak az alabbi egylittes feltételek:

a) A palyazd 18-35 év kozotti személy vagy a vele egyiitt koltozé nagykort személy is (a
palyazat benyujtasakor elmilt 18 éves, de az 6szt6nz6 tamogatés végéig, azaz 2021. marcius
31-ig nem tolti be a 35. életévét).

b) Kiskunmajsan lakcimmel rendelkezik, vagy Kiskunmajsara kivan kéltozni (lakcim létesitésére
vonatkoz6 szandéknyilatkozatot nyujt be).

¢) A palydzé vagy a vele egyiitt koltézd nagykori személy Kiskunmajsai székhelyti, vagy
telephelyli munkaltatoval munkaviszonnyal, munkaviszonyra iranyulé egyéb jogviszonnyal.
vagy szandéknyilatkozattal rendelkezik arrol, hogy adott munkaltato a palyazoval
végzettségének megfelelé munkakdrben munkaviszonyt létesit, vagy Kiskunmajsai székhelyti,
vagy telephely(i vallalkozasban véllalkozé tevékenységet végez.

d) A pélyazo és a vele egyiitt kolt6z6 nagykoru személy vallalja, hogy a palyazat programjaiban
részt vesz ¢s kdzosségi célu dnkéntes tevékenység végez Kiskunmajsa varos teriiletén

€) A palyazo és a vele egyiitt koltéz6 nagykort személy vallalja, hogy életvitelszerien,
lakeimmel rendelkezve Kiskunmajsan marad a lakhatasi tamogatést kovetd legalabb 1 évig.

f) A palyazo véllalja, hogy a tAmogatasrol sz6lé szerzédés megkdtésével egyidejiileg lakascélu
megtakaritasra hitelintézettel szerzédést kot vagy meglévé szerzédését fenntartja, és a
szerzodésben villalt befizetéseket legalabb a lakhatasi tdmogatas végéig teljesiti.

g) a palydzénak vagy a vele egyiitt koltozo személynek lakés vagy udiilo céljara szolgalo ingatlan
nines a tulajdondban 25% tulajdoni hanyadot meghalad6 mértékben.

(2) A palyazat részeként kotelezden benyujtandé iratok, igazolasok:

a) e rendelet 4. melléklete szerinti palyazati adatlap

b) személyazonositd igazolvany és lakcimkéartya masolata (palyazo altal alairt mdsolati
példényok)

¢) a palyazé részletes 6néletrajza

d) jovedelmi, vagyoni viszonyokra vonatkozd, ezen rendelet 6. melléklete szerinti nyilatkozat

¢) Kiskunmajsa Véros kozigazgatasi teriiletén lévé munkéltatoval fennalld munkaviszony,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony vagy ezek létesitésére iranyuld  munkaltatoi
szandéknyilatkozat, véllalkozoi igazolvany



f) nyilatkozat a Kiskunmajsan végezni kivant énkéntes munkéra tett vallalasrol (motivacios levél
5. melléklet)-

g) nyilatkozat, hogy a pélyazé a déntéshozod 6nkorményzat Képviseld-testiiletének tagjaval nem
all kozeli hozzatartozoi viszonyban (ha van vele kiltézd felnéit személy, az 6 nyilatkozata is
sziikséges 7. melléklet)

h) nyilatkozat, hogy a palyaz6 vonatkozasiban vagy a vele egyiitt kéltozé személy
vonatkozasdban 25% tulajdoni héanyadot meghaladdan lakas vagy iidiil6 céljara szolgald
ingatlan nincs az emlitett személyek tulajdonaban. (8. melléklet)

(3) A pdlyazat részeként meglétiik esetén benyujtando, nem kételezé Jjellegti iratok, igazolasok:

a) hazassagi anyakonyvi kivonat, vagy kdzjegyz6 elbtt tett élettarsi nyilatkozat masolata,
kozjegyz0 elbtt tett élettarsi nyilatkozattal nem rendelkezd par esetén nyilatkozat arrol, hogy
egytitt kivannak koltdzni az ingatlanba

b) meglévo lakdscélt megtakaritasrol sz616 igazolas

¢) apalydzo kiskora gyermekének/ gyermekeinek sziiletési anyakonyvi kivonatanak mésolata

d) iskolai végzettséget tanusitdo oklevél vagy a tanulmanyok folytatasardl szold, az oktatdsi
intézmény altal kiallitott igazolas

¢) kordbbi munkaviszony igazolasa

f) apalyazo altal a palyazat benytijtasa eldtt végzett dnkéntes munkardl sz6l6 igazolés

10. §

(1) A lakhatasi lehet6ség igénybevételére vonatkozé palyazati felhivast az Onkormanyzat
2019. jalius 5. napjaig hirdeti meg Kiskunmajsa varos honlapjan, illetve a helyben szokéasos médon.
(2) A palyazat benyujtasanak hatarideje 2019. julius 26.
(3) palyédzat elbiralasanak hatarideje 2019. augusztus 31.
(4) A szerzédéskotés hatarideje a képviseld-testiileti dontés meghozatalat kévetd 15 nap.
(5) A tAmogatds keretében 6 lakas keriil bérbeadasra maximum 16 hénap id6tartamig.

5. Képzési timogatss ,, Kiskunmajsit vilasztom” palyazat

(»B” tipusi palyazat)
1. §

(1) A timogatasra az a fiatal szakember nytjthatja be palyazatat, akinél fennallnak az alabbi egyiittes
feltételek:

a) aki Kiskunmajsan lakcimmel rendelkezik és életvitelszeriien Kiskunmajsan ¢é1, vagy Kiskunmajsara
kivin koltozni és a palydzat benyujtasaval egyidejlileg az 0j kiskunmajsai lakcime
vonatkozasaban az érintett ingatlan tulajdonosatol a lakcim keletkeztetésére vonatkozo
szandéknyilatkozatot nyujt be,

b) a palyazat benytjtasakor nappali, esti vagy levelezé tagozaton felsofoku, vagy érettségire
¢piild szakképesités megszerzésére iranyuld iskolai tanulmanyokat folytat,

¢) a palyazat benyujtasakor elmilt 18 éves, de a képzési tamogatas folyositasdnak végéig
nem tGlti be a 35. életévét,

d) Vallalja. hogy Bécs-Kiskun megye kozigazgatdsi teriiletén 1évé munkahelyen dolgozik vagy

folytat véllalkozési tevékenységet a tamogatott képesités megszerzését kovetden legalabb 1 évi g.

¢) villalja, hogy Céletvitelszerlien, lakcimmel rendelkezve Kiskunmajsan marad a képzés
befejezését koveté minimum 1 évig,

f) vdllalja, hogy a projekt programjaiban aktivan részt vesz. pl.: 6nkéntes tevékenységek.

(2) A palyazat részeként kotelez6en benyujtando iratok, igazolédsok:
a) e rendelet 4. melléklete szerinti palyazati adatlap
b) személyazonositd igazolvany és lakcimkértya mésolata (palydzo altal alafrt masolati példanyok)



¢) apalyazo részletes 6néletrajza

d) jovedelmi, vagyoni viszonyokra vonatkozo, ezen rendelet 6. melléklete szerinti nyilatkozat

e) nyilatkozat a Kiskunmajsan végezni kivant nkéntes munkara tett vallalisrol (motivacios levél)

f) nyilatkozat, hogy a palydzo a déntéshozod onkormanyzat Képviseld-testiiletének tagjaval nem 4ll
kézeli hozzatartoz6i viszonyban

g) tanulmanyok folytatdsarol szolé, az oktatasi intézmény altal kidllitott igazolas

(5) A palyazat részeként meglétiik esetén benyujtando, nem kételezd jellegli iratok, igazolasok:
a) a palyazo kiskori gyermekének/gyermekeinek sziiletési anyakonyvi kivonatanak masolata
b) iskolai végzettséget tantsitd oklevél
¢) apalyaz altal a palyézat benyjtasa elétt végzett dnkéntes munkarol szolé igazolas
d) munkaviszony, vagy egyéb foglalkoztatasra irdnyli jogviszony igazolasa, vallalkozoi
igazolvany

12.8

(1) A kepzési tdmogatasra vonatkozo palyazati felhivést az Onkorményzat 2019. Julius 5. napjaig
hirdeti meg Kiskunmajsa varos honlapjan, illetve a helyben szokdsos modon.

- (2) A palyézat benyujtasanak hatérideje 2019. julius 26.

(3) palydzat elbirdlasanak hatarideje 2019. augusztus 31.

(4) A szerzédéskotés hatarideje a képvisel6-testiileti dontés meghozatalat koveté 15 nap.

(5) A képzési tdmogatds Gsszege 40.246.-Ft/hé. folydsitésanak idétartama maximum 16 honap.

6. Tamogatas kisgyermekes csaladok szdméra
(»C” tipusa palyazat)
13.§

(1) Az timogatds célja, hogy minél t5bb 18-35 év kozotti kisgyermekes csalad éljen Kiskunmajsan.
(2) A tamogatas keretében Kiskunmajsa Varos Onkormanyzata 16 hénapon keresztiil 40.246 Ft/ho
tamogatasban részesiti azokat a kisgyermekes csaladokat, akik vallaljdk. hogy a tamogatés ideje alatt
. ¢s azt kovetden legalabb 1 évig életvitelszerten, lakcimmel rendelkezve Kiskunmajsan maradnak és
legalabb .a sziilék egyike Bacs-Kiskun megye kdzigazgatasi teriiletén [évé munkahelyen dolgozik,
vagy folytat vallalkozdi tevékenységet.

14, §

(1) A tamogatasra pélyazatot nyujthatnak be azok a csalddok, akiknél fennallnak az alabbi egylittes
feltételek (palyazo a csalad barmelyik felnétt tagja lehet):
a) a palyazo és a vele koltoz6 felnott személy 18-35 év kozotti (a palyazat benytjtasakor elmalt
I8 ¢éves, de az Osztdnz0 tamogatds végéig, azaz 2021. marcius 31-ig nem t6lti be a 35.
életévét),
b) a csaladban legaldbb 1 £ kiskort vérszerinti vagy 0rokbe fogadott gyermeket nevelnek vagy a
meg nem sziiletett gyermekkel t6rténd varanddssag igazoltan eléri a 91. napot,
¢) a pilyazo ¢s a vele koltozo felndtt személy Kiskunmajsan lakcimmel rendelkezik, vagy
Kiskunmajsara kivan koltozni (lakcim létesitésére vonatkozé szandéknyilatkozatot nytjt be).
d) A csaldd felndtt kort tagjai vallaljak, hogy a pélyazat programjaiban részt vesznek. A
tdmogatasban részesitett csalad felnétt kord tagjai szaméra kételezd a k6zosségi célu Snkéntes
tevekenység végzése Kiskunmajsan. A pilydzo motivacios levelében kitér ez irdnyn
elképzeléseikre.
¢) A csalad felnétt kort tagjai vallaljak, hogy az szténzé tamogatas kifizetése alatt és azt
kovetden legalabb 1 évig életvitelszertien, allandé lakcimmel rendelkezve Kiskunmajséan
maradnak.
f) A csalad felndtt kord tagjai vallaljdk, hogy legalabb az egyik felndtt csalddtag Kiskunmajsa
Varos kozigazgatasi teriiletén 1évd munkaltatdval foglalkoztatasi jogviszonyban 4ll vagy



villalkozasi tevékenységét Kiskunmajsa Varos kozigazgatasi teriiletén végzi az Oszténzd
tamogatas kifizetése alatt ¢s azt kdvetden legalabb 1 évig.

(2) A palyazat részeként kitelezen benytjtandd iratok. igazolasok:

a) erendelet 4. melléklete szerinti palyazati adatlap

b) személyazonositd igazolvany és lakeimkartya masolata (palyazé altal alairt madsolati
példanyok)

¢) apalyazo részletes 6néletrajza

d) jovedelmi. vagyoni viszonyokra vonatkozd, ezen rendelet 6. melléklete szerinti nyilatkozat

¢) Kiskunmajsai  székhelyli vagy telephelyti munkéltatoval fennalls munkaviszony,
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony igazolasa, vagy ezek létesitésére iranyuld
munkaltatoi szandéknyilatkozat, vallalkozoi igazolvany

f) nyilatkozat a Kiskunmajsin végezni kivant énkéntes munkara tett vallalasrol (motivacios
levél)

g) nyilatkozat, hogy a pélyazé a déntéshozo onkorményzat Képvisel6-testiiletének tagjaval nem
all kozeli hozzatartozoi viszonyban (a vele koltozo felndtt személ y nyilatkozata is sziikséges)

h) a pdlyazo kiskora gyermekének/gyermekeinek sziiletési anyakonyvi kivonatanak masolata.
vagy Szakorvos, illetve védond altal kiallitott igazolas 91. terhességi naprol

(3) A pilyazat részeként meglétiik esetén benyijtando, nem kotelezs jellegti iratok, igazolasok:
a) iskolai végzettséget tantsité oklevél vagy a tanulmanyok folytatasardl szolo, az oktatasi
intézmény altal kiallitott igazolas
b) kordbbi munkaviszony igazolasa
c) apalyazo ltal a palyazat benyujtasa elétt végzett Snkéntes munkardl szolo i gazolas

15.§

" (1) A kisgyermekes csaladok tdmogatdsara vonatkozo palyazati felhivast az Onkormanyzat 2019.
julius 5. napjdig hirdeti meg Kiskunmajsa varos honlapjan, illetve a helyben szokasos modon.
(2) A palyazat beny(jtasanak hatérideje 2019. julius 26.
(3) palyazat elbirdldsédnak hatarideje 2019. augusztus 31.
(4) A szerzodéskotés hatarideje a képviseld-testiileti dontés meghozatalat kévetd 15. nap.
(5) A tamogatds 0sszege 40.246.-Ft/hé. folyositasanak id6tartama maximum 16 honap.

7. Zaro rendelkezések
16. §

(1) E rendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatalyba.
(2) E rendelet 2021. augusztus 31. napjan hatalyat veszti.

Kiskunmajsa, 2019, jalius 2.
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