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Kiskunmajsa
KÖLTSÉGVETÉSI BESZÁMOLÓ

2015. ÉV
Készült: 2016. április 01.
2015. évi költségvetési beszámoló
Az intézmény költségvetését a Kiskunmajsa Város Önkormányzatának képviselő testülete a 5/2015. (II.26.) sz. rendelettel elfogadta. Az intézményi gazdálkodás a költségvetési keretek között működött.

1. ELŐIRÁNYZAT

1.1.  2015. ÉVI EREDETI ELŐIRÁNYZAT (ezer Ft-ban)
	Kiadási előirányzat
	 361.184

	Személyi juttatás
	 163.549

	Munkaadót terhelő járulékok
	   46.113

	Dologi kiadás
	148.746

	Egyéb működési célú kiadások
Beruházások
	    1.479 
    1.297


	Bevételi előirányzat

Működési célú tám. Áht. belülről
	361.184
     2.524

	Működési bevételek
Előző évi ktgvetési maradv. ig.vét.
	   45.223
     4.401

	Központi irányítószervi támogatás
	309.036


Engedélyezett létszám:


                                      63  fő

1.2     2015. ÉVI MÓDOSÍTOTT ELŐIRÁNYZAT (ezer Ft-ban)
Az eredeti előirányzat 373.843,1 e Ft-ra módosult az alábbi részletezés szerint:

	Kiadási előirányzat
	373.843,1

	Személyi juttatás
	  166.402,1

	Munkaadót terhelő járulékok
	    47.633,0

	Dologi kiadás
	 152.545,6

	Egyéb működési célú kiadások
	     4.994,0

	Beruházások
	     2.268,4

	
	

	
	

	Bevételi előirányzat
	 373.843,1

	Működési célú tám. Áht. belülről
	      6.952,9

	Működési bevételek
	    43.549,8

	Előző évi ktgvetési maradvány ig.vét.
	    12.168,0

	Központi irányítószervi tám.
	  311.172,4

	
	

	
	


Az intézmény eredeti előirányzata az alábbi tételekkel módosult:

· 11/2015. (IV.07.) Ktgv-i rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint.: közfoglalkoztatás 70%-os támogatás és 30% önerő tervesítése 2015.03.03-2015.06.30-ig +1 fő és 2015.03.03.-2015.2015.08.31-ig +2 fő
· 12/2015. (V.06.) Ktgv-i rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: számlavezetési díjkompenzáció dolgozók részére, gazdasági szervezet átalakítás miatt zárolás személyi jutt. és járulékai
· 15/2015. (VI.03) ktgv-i rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: pénzmaradvány jóváhagyása

·  20/2015. (VI.29.) Ktgv-i rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: számlavezetési díjkompenzáció, átvezetés kofogok között, kedvezményes szociális hozzájárulási adó befizetési kötelezettség átcsoportosítás
· 21/2015. (VII.27.) Ktgv-i rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: kiegészítő szociális ágazati pótlék bölcsődei dolgozók részére 2015. július-november hónapokra
· 22/2015. (VIII.24.) Ktgv-i rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: Óvoda és Bölcsőde villamossági problémáinak megoldása
· 32/2015. (IX.30.) Ktgvetési rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: személyi ösztönzés (eltérítés) óvodai  kisegítő dolgozók részére, gazdasági szervezet átalakítással kapcsolatos további zárolások, átcsoportosítás beruházásra dologi kiadásból
· 37/2015. (XI.04.) Ktv-i rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: közfoglalkoztatás 100% támogatás tervesítés 2015.09.01-2016.01.31. + 5 fő, bérmaradvány átcsoportosítás Fő u.-i épület javítására, SNI-s gyermekek fejlesztésének biztosítása 2015/2016 tanév első felére
· 42/2015. (XII.04.) Ktgv.rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: Tim Produkction előadásra belépőjegyek, játszóeszközök felülvizsgálata alapján elvégzendő munkákra, karbantartásra és tisztítószer beszerzésre, közétkeztetéssel kapcsolatos térítési díj bevétel kiesés

· 45/2015. (XII.21.) Ktgv. rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: kisértékű tárgyi eszköz vásárlásra átcsoportosítás bérmaradványból, kofogok közötti átvezetés

· 4/2016. (II.26.) Ktgv. rendelet alapján pótelőirányzat engedélyezés az alábbiak szerint: közfoglalkoztatás 100 % támogatás tervesítés 2015.11.05.-2016.02.29-ig + 3 fő, átcsoportosítás beruházásra dologi kiadásból, kofogok közötti átvezetés, bevételi és kiadási többlet tervesítés felnőtt étkeztetésre
KIADÁSOK TELJESÍTÉSE:

A személyi juttatások 160.742,9 e Ft-os összegben teljesültek (96,6%).  A rendszeres havi illetményen felül a Bölcsőde dolgozói megkapták a szociális kiegészítő ágazati pótlék összegét, melynek kifizetése 2015. július-november között a dolgozók részére megtörtént. 2015-ben az óvodai és bölcsődei dolgozók számlavezetési díjkompenzációban részesültek. Gazdasági szervezet átalakítása kapcsán 4 fő dolgozó áthelyezése történt a Polgármesteri Hivatalhoz, emiatt rendszeres havi illetmények zárolására került sor. Az óvoda kisegítő munkakörben foglalkoztatott dolgozói illetmény eltérítésben részesültek 2015. szeptember hónaptól. 

Munkaadót terhelő járulék a személyi juttatások vonzata: amely a 27%-os szociális hozzájárulási adóból, EHO-ból és a táppénz hozzájárulásból tevődik össze. A munkaadót terhelő járulék 46.548,9 Ft-ra teljesült (97,72%). 
A dologi kiadások teljesítése 148.423,4 e Ft, 97,29 %-os felhasználást mutat. Egyéb üzemeltetési anyag beszerzése jelentősen meghaladta az eredeti terveket, ennek oka - az óvoda épületei állandó javításra és karbantartásra szorulnak, rossz állapotuk miatt. Vásárolt élelmezésnél kiadási megtakarítás jelentkezett, amely bevételi kiesést is vont maga után. 

Felújítás az intézménynél 2015. évben nem volt.
Beruházásokra 1869,0 e Ft-ot költött az intézmény. A beruházásokon belül kisértékű tárgyi eszköz vásárlás történt, melynek 2/3-a  2014. évről áthúzódó IPR pályázat felhasználása volt.
Egyéb működési célú kiadások a pénzmaradvány befizetési kötelezettségből valamint az 55 év feletti dolgozók kedvezményes szociális hozzájárulási adó befizetési kötelezettségből tevődik össze. A kedvezményes szociális hozzájárulási adó átvezetésre került a munkaadót terhelő járulékok közé. 

Bevételek teljesítése:

Működési célú támogatást Áht.belülről a közfoglalkoztatási program keretében kapott az intézmény 6.279,2 e Ft-ot.

Az intézményi működési bevétel 41.118,3 e Ft-ra teljesült, ami a köznevelési intézményekben folyó gyermek és felnőtt étkeztetésből tevődik össze. Módosított ei-hoz viszonyítva bevételi kieséssel zártuk az évet, amit befolyásol a jelentős összegű kintlévőség- nagy adós állomány. 
Az előző évi költségvetési maradvány igénybevétele is megtörtént 100%-ban 12.168 e Ft értékben.
A központi irányítószervi támogatást az intézmény 100%-ban megkapta a fenntartótól.
A Városi Óvoda és Bölcsőde  a tárgyévben sem, és korábban sem folytatott vállalkozási tevékenységet.
Kiskunmajsa, 2016. április 01.
 Erdélyi Ferencné



           
Cseh Nóra
           óvodavezető                                              gazdasági ügyintéző
