Kiskunmajsa Város Jegyzője

ELŐTERJESZTÉS

18/a.)  a 2011-2015. évre vonatkozó stratégiai ellenőrzési tervről és

 a 2011. évi ellenőrzési munkatervről

a képviselő-testület 2010. december 22-i ülésére

Az előterjesztést tárgyalta a Pénzügyi és Városfejlesztési Bizottság, elfogadása minősített többséget nem igényel.
Tisztelt Képviselő-testület!

A belső ellenőrzés az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (Áht.) 121/A. § (1) bekezdésében meghatározott tevékenység. Önkormányzatunk jogszabályban előírt kötelezettségének a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás feladatellátása keretében tesz eleget.
A költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (XI.26.) Korm. rend. (Ber.) 18. és 19.  § írja elő, hogy az ellenőrzési munka megtervezéséhez kockázatelemzésen alapuló stratégiai tervet kell készíteni, és rögzíti is annak tartalmi elemeit. Az előterjesztés 1. sz. mellékleteként csatolt 2011-2015. évekre vonatkozó stratégiai ellenőrzési terv - összhangban az önkormányzat hosszú távú céljaival - meghatározza a belső ellenőrzésre vonatkozó stratégiát. 

A stratégiai tervet minden évben felül kell vizsgálni, és aktualizálni kell a következő évekre kitűzött célokat.

Az Ötv. 92. § (6) bek. előírja, hogy a helyi önkormányzatra vonatkozó éves belső ellenőrzési tervet a képviselő-testület hagyja jóvá. Az 1. sz. mellékletként csatolt stratégiai tervvel összhangban került összeállításra az Önkormányzat tárgyévet követő évre vonatkozó éves ellenőrzési terve, melyet az előterjesztés 2. számú mellékleteként csatoltunk, ebben meghatároztuk a 2011. év konkrét belső ellenőrzési feladatait. 

Önkormányzatunk a belső ellenőrzési feladatokat Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás feladatellátásában látja el, a költségvetési támogatás igénybevételi lehetőségei miatt. 

Az előterjesztést a Pénzügyi és Városfejlesztési Bizottság elfogadásra javasolja.

Kérem, hogy az előterjesztésben foglaltakat megtárgyalni és a határozat-tervezetet elfogadni szíveskedjenek. 

Kiskunmajsa, 2010. december 16.






Tisztelettel:









            
  Dr. Tóth Mária











           jegyző
Határozat-tervezet
Kiskunmajsa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 
1. Kiskunmajsa Város Önkormányzatának költségvetési szerveire vonatkozó 2011-2015. évi stratégiai ellenőrzési tervét az 1. sz. melléklet szerint hagyja jóvá.  

2.  Kiskunmajsa Város Önkormányzatának költségvetési szerveire vonatkozó 2011. évi ellenőrzési tervet a 2. sz. melléklet szerint hagyja jóvá.  

3. A képviselő-testület felkéri a jegyzőt, hogy a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás, mint a belső ellenőrzési feladatok ellátását végző szervezet részére juttassa el a stratégiai és az éves ellenőrzési tervet.
Határidő: azonnal                      

Felelős: dr. Tóth Mária jegyző

1.sz. melléklet

Stratégiai ellenőrzési terv

2011-2015. évekre
	Sor-szám
	Stratégiai ellenőrzési terv elemei

	
	Megnevezés
	Stratégiai terv tartalma

	1.
	Szervezet hosszú távú célkitűzése 
	· Az önkormányzat gazdasági programjában és éves költségvetési koncepcióiban megfogalmazott, valamint az éves költségvetési terveiben rögzített prioritások érvényesítése. 

· Az önkormányzat kötelező feladatellátásához kapcsolódó intézményi fejlesztések megvalósítása. 

· Az intézményi struktúra átalakítása, kihasználtságának javítása. 

· A kistérségi szervezeti átalakulással kapcsolatos intézményi feladatok biztosítása, abban való aktív részvétel.

· Az EU és hazai források konkrét pályázatok útján történő biztosítása, intézményi források bővítési lehetőségeinek a feltárása. 

	2. 
	Belső ellenőrzés stratégiai céljai
	· Az alapfeladatok eredményes ellátása, azok teljesítés mértékének és színvonalának az emelése. 

· Feladatok rangsorolása, ésszerű súlypontképzés, célok közötti szelekció biztosítása. 

· A rendelkezésre álló eszközök és az ellátandó feladat hatékonysága összhangjának a megteremtése, egyéb erőforrások bevonási lehetőségeinek a vizsgálata. 

· Tartalékok feltárására vonatkozó lehetőségek javítása. 

· Saját bevételek növelésére irányuló törekvések érvényesítése. 

· Kötelezettségvállalások megalapozottsága, előirányzatok-kal való összhangjának a megteremtése. 

· Az intézményi működés szabályozottsága, jogszabályi előírásokkal való összhangjának a biztosítása. 

	3.
	A belső kontrollrendszer értékelése 
	Az  értékelés  keretében vizsgálandó feladatok:

· A belső tartalékok feltárásának biztosítása.

· A feladatellátás színvonalának javítása. 

· A szakmai és gazdasági feladatok legkisebb ráfordítással való ellátása. 

· A szabályszerű, fegyelmezett munka megvalósításának a feltételrendszere. 

· Racionális kezdeményezések, a helytelennek minősülő intézkedések, hiányosságok feltárása. 

· Működés és gazdálkodás szervezettségének a javítása, vezetői döntések segítése. 

· Hibák, hiányosságok, szabálytalanságok megelőzése, gazdálkodási fegyelem megszilárdítása. 

	4. 
	Kockázati tényezők és értékelésük
	Működési környezet kockázati tényezői:

· Bonyolult szabályozás, vagy a szabályozás hiánya. 

· Pénzügyi források elégtelensége. 

· Informatikai rendszerektől való függés. 

Belső kontroll rendszer kockázati tényezői: 

· Szervezetrendszer, az egyes szervezeti egységek kapcsolatai. 

· Felelősségi körök delegálása. 

· Beszámolási rendszer biztosítottsága. 

· Belső ellenőrzés hatékony működtetése.

Az egyes kockázati tényezők értékelése a Belső ellenőrzési kézikönyvben rögzítettek szerint történik.

	5. 
	A belső ellenőrzés fejlesztési terv elemei   
	Az Önkormányzat belső ellenőrzési feladatait továbbra is a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás keretében kötött megállapodásnak megfelelően külső szolgáltató végzi. 

	6.
	Hosszú távon szükséges belső ellenőri létszám 
	Az Önkormányzat belső ellenőrzési feladatait jelenleg a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás keretében kötött megállapodásnak megfelelően külső szolgáltató végzi. A külső szolgáltatóval kötött vállalkozási szerződésben kell rögzíteni, hogy a vállalkozó a szükséges belső ellenőri létszámot biztosítja.

	7.
	Belső ellenőrök szükséges szakmai képzettsége, egyéb kompetenciák
	Az Önkormányzat belső ellenőrzési feladatait jelenleg a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás keretében kötött megállapodásnak megfelelően külső szolgáltató végzi. A külső szolgáltatóval kötött vállalkozási szerződésben kell rögzíteni, hogy a belső ellenőrzési vezető, ill. a belső ellenőr(ök) egyaránt rendelkeznek az előírt szakirányú iskolai végzettséggel és megfelelő gyakorlattal.

	8.
	Belső ellenőrök képzési tervének elemei
	Az önkormányzat a belső ellenőrzést hosszabb távon a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás feladatellátásával, a Társulás által megbízott külső szakértővel tervezi megoldani, ezért a terv ezen eleme nem tartalmaz információt.

	9.
	Belső ellenőrzés tárgyi és információs igénye
	· Hatályos jogszabályi anyag naprakész biztosítása. 

· A belső ellenőrzést végző folyamatos tájékoztatása az intézmény stratégiai célkitűzésének az esetleges módosításairól, jelentősebb, pl. nagyobb összeget meghaladó kötelezettség vállalásokról, egyéb tranzakciókról. 

	10.
	Az ellenőrzés által vizsgált területek, figyelemmel a szervezet struktúrájában vagy tevékenységében szükséges változtatásokra. 
	Kiemelt vizsgálandó területek:

· Hatásköri rend, 

· Belső szabályozottság, 

· Pénzgazdálkodás biztonsága, 

· Kötelezettségvállalás rendje, 

· Számviteli és beszámolási rendszer, 

· Hatékonyság, eredményesség, gazdaságosság, stb.

A részletes kimutatást az éves ellenőrzési tervek tartalmazzák. 


                                                                                   Kiskunmajsa Város Önkormányzat                                                          2. sz. melléklet

2011. ÉVES ELLENŐRZÉSI TERVE

	Ellenőrzendő folyamatok és szervezeti egységek
	Az ellenőrzésre vonatkozó stratégia (ellenőrzés célja, módszere, tárgya, terjedelme, ellenőrzött időszak)
	Azonosított kockázati

tényezők (*)
	Az ellenőrzés típusa (**)
	Az ellenőrzés ütemezése (***)
	Erőforrás szükségletek (****)

	Polgármesteri Hivatal

Közoktatási intézmények

· Arany János Általános Iskola, Óvoda, Bölcsőde

· Dózsa György Gimnázium Szakközépiskola és Kollégium

· Egressy Béni Alapfokú Művészetoktatási Intézmény

Normatívák
	Célja: annak megállapítása, hogy a 2010. évi normatív állami hozzájárulások, központosított támogatások és normatív, kötött felhasználású támogatások elszámolása megfelel-e a törvényi előírásoknak, a vonatkozó tanügyi és egyéb dokumentumok, kapcsolódó feltételek megfelelőségének vizsgálata

Tárgya: 2010. évi normatíva elszámolás 

Időszak: 2010. év
	- Normatíva visszafizetésből eredő kockázatok
	Típusa:

Pénzügyi ellenőrzés

Módszerei:

Dokumentumok tételes ellenőrzése
	2011. január-február

Jelentés:

2011. február 28.
	30 belső ellenőri nap

	Polgármesteri Hivatal

Intézmények

· Városgazdálkodási Intézmény

· Arany János Általános Iskola, Óvoda, Bölcsőde

· Dózsa György Gimnázium Szakközépiskola és Kollégium

· Egressy Béni Alapfokú Művészetoktatási Intézmény

· Konecsni György Kulturális Központ Helytörténeti Gyűjtemény és Tájház

· Városi Könyvtár

Beszámolási folyamatok


	Célja: annak megállapítása, hogy a 2010. évi pénzmaradvány kimutatás megfelel-e a törvényi előírásoknak, az alaptevékenység pénzeszközeinek maradványát helyesen vezették-e le, a pénzmaradvány-levezetés számszerűleg helyes-e, a zárszámadás mellékletét képező pénzmaradvány kimutatás egyes soraiba valós, megfelelően alátámasztott adatok kerültek-e be. A kötelezettségvállalással nem terhelt pénzmaradványból a költségvetési rendelet szerinti elvonható maradvány meghatározása. 

Tárgya: 2010. évi intézményi pénzmaradványok

Időszak: 2010. év
	- Nem megfelelő elszámolásból eredő kockázatok

- Valódiság elvének megsértésében rejlő kockázatok
	Típusa:

Pénzügyi ellenőrzés

Módszerei:

Dokumentumok, kimutatások tételes ellenőrzése

Közvetlen megfigyelésen alapuló módszerek (interjú)
	2011. március

Jelentés:

2011. március 31.
	16 belső ellenőri nap

	Polgármesteri Hivatal

Elszámolási folyamatok
	Célja: az önkormányzat költségvetéséből céljelleggel nyújtott támogatások odaítélése, folyósítása és azok elszámoltatási rendje megfelelően szabályozott-e, a jogszabályi előírásoknak megfelelően történnek-e, az elszámolások megfelelnek-e a támogatási szerződésben rögzítetteknek, illetve a jogszabályi előírásoknak. 

Tárgya: társadalmi önszerveződéseknek, magánszemélyeknek, továbbá az államháztartáson kívülre és belülre 2010-ben adott önkormányzati működési és felhalmozási célú támogatások elszámolása

Időszak: 2010. év
	- Közpénzekből nyújtott támogatásokkal történő elszámolások hiányosságai
	Típusa:

Pénzügyi ellenőrzés

Módszerei:

Dokumentumok, szerződések tételes ellenőrzése


	2011. március

Jelentés:

2011. március 31.
	15 belső ellenőri nap

	Polgármesteri Hivatal

Intézmények

· Városgazdálkodási Intézmény

· Arany János Általános Iskola, Óvoda, Bölcsőde

· Dózsa György Gimnázium Szakközépiskola és Kollégium

· Egressy Béni Alapfokú Művészetoktatási Intézmény

· Konecsni György Kulturális Központ Helytörténeti Gyűjtemény és Tájház

· Városi Könyvtár

Munkaügyi folyamatok
	Célja: annak vizsgálata, hogy a  köztisztviselők besorolása megfelel-e a vonatkozó jogszabályi előírásoknak, a rendszeres, nem rendszeres és külső személyi jellegű kifizetések szabályszerűen, megalapozottan történnek-e. Az intézményeknél a nem rendszeres és külső személyi juttatások szabályszerűsége.
Tárgya: személyi juttatások szabályszerűsége

Időszak:  jelen helyzet
	- Jogszabályi előírások be nem tartásában rejlő kockázatok

- Szabálytalan, indokolatlan, megalapozatlan kifizetésekben rejlő kockázatok


	Típusa:

Szabályszerűségi ellenőrzés

Módszerei:

Dokumentumok tételes ellenőrzése
	2011. április

Jelentés:

2011. május 31.
	50 belső ellenőri nap

	Kistérségi Közszolgáltató Nonprofit Kft.
Munkaügyi folyamatok
	Célja: annak vizsgálata, hogy a személyi jellegű kifizetések szabályszerűen, megalapozottan történnek-e, a munkaköri leírások tartalma tükrözi-e a dolgozó feladatait, jogszabályi követelményeket
Tárgya: személyi juttatások szabályszerűsége

Időszak: 2011. év, jelen helyzet
	- Jogszabályi előírások be nem tartásában rejlő kockázatok

- Szabálytalan, indokolatlan, megalapozatlan kifizetésekben rejlő kockázatok


	Típusa:

Szabályszerűségi ellenőrzés

Módszerei:

Dokumentumok tételes ellenőrzése
	2011. április

Jelentés:

2011. május 31.
	12 belső ellenőri nap

	Polgármesteri Hivatal

Közbeszerzési eljárások


	Célja: annak megállapítása, hogy a közbeszerzési törvény hatálya alá tartozó eljárások rendje megfelelően szabályozott-e, a kiválasztott közbeszerzési eljárás lefolytatásában megfelelően érvényesültek-e a közbeszerzésről szóló 2003. évi CXXIX. tv. előírásai 

Tárgya: egy darab kiválasztott közbeszerzési eljárás szabályszerűségi ellenőrzése 

Időszak: 2010. év
	- A közbeszerzési eljárás szabálytalan lefolytatása miatt fennáll a pénzügyi bírságok kiszabásának lehetősége


	Típusa:

Szabályszerűségi ellenőrzés

Módszerei:

Közbeszerzési dokumentumok vizsgálata és értékelése 
	2011. május

Jelentés:

2011. június 30.
	4 belső ellenőri nap

	Polgármesteri Hivatal

Közoktatási intézmények

· Arany János Általános Iskola, Óvoda, Bölcsőde

· Dózsa György Gimnázium Szakközépiskola és Kollégium

· Egressy Béni Alapfokú Művészetoktatási Intézmény

Normatívák
	Célja: annak megállapítása, hogy a 2010. évi normatív kötött felhasználású és központosított támogatások 2011. évre áthúzódó részének elszámolása megfelel-e a törvényi előírásoknak, a vonatkozó nyilvántartások megfelelőségének vizsgálata

Tárgya: a 2010. évi normatív  kötött felhasználású és központosított támogatások 2011. évre áthúzódó részének elszámolása

Időszak: 2010. év
	- Hibás elszámolásban rejlő kockázatok

- Normatíva visszafizetésből eredő kockázatok
	Típusa:

Pénzügyi ellenőrzés

Módszerei:

Dokumentumok szúrópróbaszerű, esetenként tételes ellenőrzése
	2011. október 

Jelentés:

2011. november 30.
	3 belső ellenőri nap

	
	Tárgy: előre nem látható feladatokra tartalék idő (20 %)

	
	
	
	Tartalékidő:

26 belső ellenőri nap


* Csatolt alátámasztó dokumentumok: az ellenőrzési tervet megalapozó elemzések, különösen a kockázatelemzés dokumentumai.

** A 193/2003. (XI. 26.) kormányrendelet alapján.

*** Az ellenőrzések időtartama és az ellenőrzési jelentések elkészítésének határideje.

**** Az ellenőrzésekhez rendelt becsült ellenőrzési erőforrások: becsült időszükséglet és emberi erőforrás.

Kiskunmajsa Város Jegyzője
ELŐTERJESZTÉS

17/b.)   belső ellenőrzési feladat ellátására kötött 

Együttműködési megállapodás módosításáról
 A képviselő-testület 2010. december 22-i ülésére

Az előterjesztést bizottság nem tárgyalta, elfogadása minősített többséget nem igényel.

Tisztelt Képviselő-testület!

A Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás és a belső ellenőrzési feladatellátásban részt vevő önkormányzatok közötti Együttműködési Megállapodás módosítása vált szükségessé, tekintettel arra, hogy időközben a költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (XI.26.) Korm. rend. (Ber.) módosításra került, és az érinti az Együttműködési Megállapodás szövegét.

A feladatellátás módját és rendjét a módosítás nem érinti, de kisebb pontosítások (jogszabályi hivatkozás, belső ellenőrzési vezető személye, stb) mellett a Ber. módosításával az Együttműködési Megállapodásban az alábbi módosítások váltak szükségessé:

· a belső kontrollrendszerek fogalmi megjelenésével (Ber. 8. §) a Megállapodás 3.4 pontját is módosítani szükséges

· a Ber. kiegészült az önkormányzatok társulásaival kapcsolatos különleges szabályokkal (2/B.§), ezért a Megállapodás 4.1 és 4.2 pontjai is módosítást igényelnek.

Kérem, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozat-tervezetet elfogadni szíveskedjenek.

Határozat-tervezet

Kiskunmajsa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulással a belső ellenőrzési feladat ellátására kötött Együttműködési megállapodást a határozat melléklete szerint elfogadja.
Felelős:  dr. Tóth Mária jegyző
Határidő: azonnal
Kiskunmajsa, 2010. december 16.









Dr. Tóth Mária 

jegyző

Együttműködési Megállapodás

a belső ellenőrzési feladat ellátására

1. Az együttműködés célja

A kiskunmajsai kistérséghez tartozó települési önkormányzatok képviselő-testületei a települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról szóló 2004.évi CVII. törvény alapján, valamint a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás (továbbiakban Társulás) Társulási Megállapodásában foglaltakra tekintettel, a  Társulás keretében a belső ellenőrzési feladatok közös megszervezéséről döntöttek. 

A feladat végrehajtására a felek jelen megállapodásban foglaltak szerint intézkednek.

2. Az együttműködés hatálya

2.1 Illetékességi terület

A társulás illetékességi területe: a Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulást alkotó települések közigazgatási területe.

2.2 Tárgyi hatály

A belső ellenőrzési feladatok ellátása, illetve a feladatellátás rendje szerinti munkamegosztás és információ áramlás.

A társulás által ellátandó feladat: belső ellenőrzési feladatok (A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 92. §, az államháztartás működési rendjéről szóló 292/2009.(XII.19.) Korm. rendelet, a költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003.(XI.26.) számú Korm. rendelet - továbbiakban Ber. A társult települési önkormányzatok képviselő-testületei az államháztartás belső pénzügyi ellenőrzési rendszerének részét képező belső ellenőrzés kialakításáról és működtetéséről, a költségvetési szervek belső ellenőrzéséről a Társulás keretében gondoskodnak. 
2.3 Megállapodásban érintett felek

Jelen megállapodást kötő felek:

· Társulás és 

· Társulás tagjai – a Kiskunmajsai Kistérség Települési Önkormányzatai:

· Kiskunmajsa Város Önkormányzata

· Szank Község Önkormányzata

· Csólyospálos Község Önkormányzata

· Kömpöc Község Önkormányzata

· Jászszentlászló Község Önkormányzata

· Móricgát Község Önkormányzata

2.4 A feladatellátás módja
A Társulás a társult önkormányzatok belső ellenőrzési feladatait külső szakértő megbízásával látja el. 

2.5 A feladatellátás rendje
Külső szakértő látja el:
I. belső ellenőrzési feladatokat: 

· Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi Társulás

· Kiskunmajsai Kistérségi Szolgáltató Intézmény

· Kiskunmajsa Város Polgármesteri Hivatal

· Szank Község Polgármesteri Hivatal  

·  Csólyospálos-Kömpöc Községek Körjegyzősége

·   Jászszentlászló-Móricgát Községek Körjegyzősége

II. felügyeleti jellegű ellenőrzési feladatokat:

· Kiskunmajsa Város Önkormányzat felügyelete alá tartozó költségvetési szervek

· Csólyospálos, Szank, Jászszentlászló, Kömpöc, Móricgát községi önkormányzatok felügyelete alá tartozó költségvetési szervek

· Kistérségi Szociális Intézmény (Társulás felügyelete alá tartozó költségvetési szerv)

vonatkozásában. 

2.6. Belső ellenőrzési vezetők

A Társulás a Ber. 12. §-ban rögzített belső ellenőrzési vezetői feladatokat a belső ellenőrzést végző külső szolgáltatóval kötött vállalkozási szerződéssel látja el. 

3.Társulás belső ellenőrzésének hatásköre, vizsgálati köre, célja, feladatai
3.1 A társulás belső ellenőrzése kiterjed:

 - a belső ellenőrzési feladat ellátásában részt vevő települési önkormányzatok, azok polgármesteri hivatalainak, illetve körjegyzőségeinek, önmaga és munkaszervezetének belső ellenőrzésére, 
·  az önkormányzatok, intézményi társulások és a Társulás felügyelete alá tartozó költségvetési szervek felügyeleti jellegű ellenőrzésére.

Az önállóan működő és gazdálkodó intézmények felügyeleti jellegű költségvetési ellenőrzésének formája a tulajdonosi funkcióval összefüggő átfogó vagy általános „külső ellenőrzés”, amely kiterjed:
- az intézmény szervezetére, általános működésére, az alapító határozat szerinti tevékenység értékelésére;

- a gazdálkodási tevékenység vitelére;

- az eszközökkel való gazdálkodás hatékonyságának és szabályszerűségének vizsgálatára és értékelésére.

3.2. A társulás vizsgálati köre kiterjed továbbá:

- az önkormányzati többségi tulajdonában lévő gazdasági társaságokra,

- a feladatellátást, közszolgáltatást végző szervekre, szervezetekre, személyekre,

- az önkormányzati költségvetésből finanszírozott, vagy támogatott, céljelleggel juttatott kedvezményezett szervezetekre/személyekre a támogatás felhasználása tekintetében.

A belső ellenőrzési társulás ellenőrzési tevékenységét a vonatkozó hatályos jogszabályok, a nemzetközi és magyarországi államháztartási belső ellenőrzési standardok, az államháztartási belső ellenőrzési standardok, valamint a pénzügyminiszter által közzétett módszertani útmutatók, a Belső Ellenőrzési Kézikönyv figyelembe vételével látja el.

3.3. A belső ellenőrzés célja

A belső ellenőrzés független, tárgyilagos bizonyosságot adó és tanácsadó tevékenységet végez, melynek célja, hogy az ellenőrzött szervezet működését fejlessze és eredményességét növelje. A belső ellenőrzés az ellenőrzött szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletű megközelítéssel és módszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenőrzött szervezet kockázatelemzési, ellenőrzési és irányítási eljárásainak hatékonyságát. 
3.4. A belső ellenőrzés feladatai

a) vizsgálni és értékelni a belső kontroll  rendszerek kiépítésének, működésnek jogszabályoknak és szabályzatoknak való megfelelőségét,

b) vizsgálni és értékelni a belső kontroll rendszerek működésének gazdaságosságát, hatékonyságát és eredményességét,
c) vizsgálni a költségvetési szerv rendelkezésére álló erőforrásokkal való gazdálkodást, a vagyonmegóvását és gyarapítását, valamint az elszámolások, beszámolók megbízhatóságát,

d) a vizsgált folyamatokkal kapcsolatban megállapításokat és ajánlásokat tenni, valamint elemzéseket, értékeléseket készíteni a költségvetési szerv vezetője számára a költségvetési szerv működése eredményességének növelése, valamint a belső kontroll rendszerek (ideértve a FEUVE-t is) javítása, továbbfejlesztése érdekében, valamint a szabálytalanságok megelőzése, illetve feltárása érdekében 

e) ajánlásokat és javaslatokat megfogalmazni a kockázati tényezők, hiányosságok megszüntetése, kiküszöbölése vagy csökkentése érdekében,

f) nyomon követni az ellenőrzési jelentések alapján megtett intézkedéseket.

g) elvégezni a belső ellenőrzési tevékenység minőségértékelését;

h) a költségvetési szerven belül a nemzetközi és a magyarországi államháztartási belső ellenőrzési standardok és a belső ellenőrzési kézikönyvben rögzítettek szerint tanácsadási tevékenységet ellátni.
4. Belső ellenőrzés eljárásai és végrehajtási rendje
 4.1 Éves ellenőrzési terv

A társult feladatellátás során készített stratégiai ellenőrzési terv és éves ellenőrzési terv magába foglalja:

a) a társulásban résztvevő önkormányzatoknak a képviselő-testület által jóváhagyott stratégiai ellenőrzési terveit és éves ellenőrzési terveit,

b) a társulásra és az általa irányított költségvetési szervekre vonatkozó, a társulási tanács által jóváhagyott stratégiai ellenőrzési tervet és éves ellenőrzési tervet.
A társult önkormányzatok tárgyévet megelőző év október 15 –ig juttatják el a Társulás munkaszervezete részére az ellenőrizendő területre vonatkozó igényeket.

A belső ellenőrzési vezető(k) a társult települési önkormányzatok képviselő-testületeinek - a polgármester és jegyző ellenőrzésre vonatkozó igényeit figyelembe véve és megfelelő kockázatelemzést végezve - éves ellenőrzési ütemtervet állít össze minden tárgyévet megelőző év október 31-ig.
A kormányrendeletben (Ber.) meghatározott szabályszerűségi-, pénzügyi -, rendszer-, teljesítmény-, megbízhatósági ellenőrzés, az informatikai rendszerek ellenőrzése az éves belső ellenőrzési ütemterv alapján kerül végrehajtásra.

Az éves ellenőrzési tervben foglaltakhoz képest ellenőrzést elhagyni vagy új ellenőrzést indítani az ellenőrzési terv módosítását követően lehet.
4.2. Ellenőrzési jelentés

Az éves ellenőrzési ütemterv alapján elvégzett vizsgálatokról készült jelentést a belső ellenőrzési vezető a vizsgálatban érintett társult települési önkormányzat jegyzőjének, az ellenőrzött egység, intézmény vezetőjének küldi meg.

Az ellenőrzéssel kapcsolatos észrevételek elfogadása, hiányosságok megszüntetésére tervezett vezetői intézkedések jóváhagyása az ellenőrzött település jegyzőjének, körjegyzőjének hatáskörébe tartozik. A realizálási terv elfogadásához az ellenőrzést végzők szakmai segítséget nyújtanak.

Az ellenőrzés kapcsán esetleg szükségessé váló felelősség megállapítása iránt a vizsgált intézmény vonatkozásában munkáltatói jogkörrel rendelkező vezető intézkedik.
Az éves ellenőrzési jelentést a társulás munkaszervezeti feladatát ellátó költségvetési szerv vezetője az egyes önkormányzatok zárszámadásának határidejére, de legkésőbb március 20-ig az érintett jegyző részére megküldi, hogy azt a polgármester a zárszámadással egyidejűleg képviselő-testület elé terjeszthesse.

Az éves ellenőrzési jelentést önkormányzatonként, illetve a társulásra külön-külön kell készíteni
4.3. Szabályozás 

A Kiskunmajsai Kistérségi Szolgáltató Intézmény igazgatója biztosítja, hogy a belső ellenőrzés feladat ellátása a belső ellenőrzésre vonatkozó alábbi jogszabályok alapján működjön:

- az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (Áht.) XIII. fejezet, 120. § (2)-(3) bekezdése és a 121/A. §-a,

-  az államháztartás működési rendjéről szóló 292/2009. (XII.19.) (Ámr.)

- a költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003.(XI.26.) számú Korm. rendelet (Ber.) foglaltak alapján történik.

5. Vegyes rendelkezések

Jelen megállapodás a felek általi jóváhagyással lép hatályba, és határozatlan időre szól. 

A társulás tagjai a jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény, valamint a települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról szóló 2004.évi CVII. törvény rendelkezéseit tekintik irányadónak.

A társulás tagjai egybehangzóan kijelentik, hogy a jelen megállapodásból eredő, ill. a társulás működése során esetlegesen felmerülő vitás kérdéseket elsődlegesen egymás között, tárgyalásos úton, konszenzusos módon kívánják rendezni.

A megállapodást annak elolvasását, tartalmának megismerését és megértését követően a társulást alkotó települési önkormányzat képviselő-testülete nevében – mint akaratukkal mindenben megegyezőt - saját kezű aláírással látják el.

A Társulás által ellátott belső ellenőrzési feladat finanszírozása a mindenkori éves költségvetési törvényben biztosított normatív, kötött felhasználású állami támogatásból történik.

Kiskunmajsa, 2010. december .....
                                             Patkós Zsolt

                                                          Kiskunmajsai Többcélú Kistérségi
                                            Társulás Elnöke

Kiskunmajsa Város Önkormányzata:

        


Faludi Tamás





Dr. Tóth Mária



            polgármester





      jegyző

Szank Község Önkormányzata:

Varga Ferencné





Vincze Jánosné

alpolgármester




                 jegyző


Csólyospálos Község Önkormányzata:


Á. Fúrús János




Dr. Szöginé Dr. Lajkó Erika


 polgármester




        

körjegyző

Kömpöc Község Önkormányzata:

Szanka Péter




 
Dr. Szöginé Dr. Lajkó Erika

Polgármester






körjegyző

Jászszentlászló Község Önkormányzata:


Kiss Melinda





 Kovács Tímea


polgármester





    körjegyző

Móricgát Község Önkormányzata:

Csontos Máté





Kovács Tímea

 polgármester





   körjegyző
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